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CONCELLO DA BANA
SESION ORDINARIA DO PLENO DO CONCELLO
ACTA NUMERO 2019/09

Lugar: Sal6n de Plenos da Casa do Concello da Bafia
Data: 28/08/2019

Hora de comezo: 20:00 h en primeira convocatoria
Hora de remate: 21:30 h

ASISTENTES:

Alcalde:

José Antonio Pereira Gil (PSdG-PSOE)
Concelleiros:

Monica Gonzélez Blanco (PSdG-PSOE)
Jesus Manuel Pena Varela (PSdG-PSOE)
Ana Paramos Cebey (PSdG-PSOE)

José Andrés Garcia Cardeso (PP)

Alica Blanco Sande (PP)

José Manuel Landeira Lifiares (PP)
Manuel Touris Fernandez (PP)

Maria Rosa Ramos Freita (PP)

César Ramos Dominguez (CxG)

David Gontan Varela (CxG)

Actlla como secretario do Pleno o secretario-interventor da Corporacion, Dalmiro
Nufiez Méndez.

Constitiese o Pleno da Excelentisima Corporacion en sesién ORDINARIA conforme &
convocatoria e segundo a orde do dia que remitiuse aos concelleiros coa antelacién
legalmente requirida:

ORDEN DO DIA

I PARTE RESOLUTORIA

1 Aprobacion, se proceder, da acta da sesién do Pleno do Concello que tivo lugar
0 29/06/2019, acta 2019/06

2 Aprobacion, se proceder, da acta da sesién do Pleno do Concello que tivo lugar
0 15/07/2019, Acta 2019/07

3 Aprobacion, se proceder, da acta da sesion do Pleno do Concello que tivo lugar
0 05/08/2019, Acta 2019/08

Aprobacion, se proceder, do réxime retributivo da Alcaldia

Aprobacion se proceder, do réxime retributivo da 22 Tenencia de Alcaldia
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6 Aprobacion inicial, se proceder, da Ordenanza fiscal reguladora do prezo publico
pola prestacion do servizo de “A Bafia Madruga”

Il PARTE DE CONTROL

1 Toma de coflecemento das resolucions da Alcaldia ditadas entre o 31/07/2019 e
0 20/08/2019

2 Toma de cofiecemento dos reparos de legalidade emitidos pola Intervencion
Municipal entre o0 31/07/2019 e o0 20/08/2019

Mocidns dos grupos politicos

Rogos e preguntas acta anterior

I PARTE RESOLUTORIA

1 Aprobacioén, se proceder, da acta da sesién do Pleno do Concello que tivo
lugar o 29/06/0219, Acta 2019/06

ANTECEDENTES
26/06/2019. Sesion do Pleno do Concello.
CONSIDERACIONS TECNICAS E XURIDICAS

Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto
refundido das disposicions vixentes en materia de réxime local (artigo 50).

Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
organizacién, funcionamento e réxime xuridico das Entidades Locais (artigos 109 e
110).

INTERVENCIONS

Non hai intervencions

VOTACIONS:

Votos a favor: once (4 de PSdeG-PSOE, 5 de PP; e 2 de CxG)

Votos en contra: ninguln (0 votos)

Abstenciéns: ningunha (0 votos)

RESOLUCION

PRIMEIRO. Aprobar a acta da sesion do Pleno do Concello que tivo lugar o
29/06/2019, Acta PLN/2019/6.
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SEGUNDO. Incorporar a dita acta ao Libro de Actas do Pleno do Concello,
autorizandoa coa sinatura do secretario da Corporacion de maila do alcalde, conforme
ao previsto no artigo 113.1 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que
se aproba o Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das
Entidades Locais, en relacion co artigo 110 do mesmo texto legal.

2 Aprobacion, se proceder, da acta da sesién do Pleno do Concello que tivo
lugar o 15/07/2019, Acta 2019/07

ANTECEDENTES
15/07/2019. Sesién do Pleno do Concello.
CONSIDERACIONS TECNICAS E XURIDICAS

Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto
refundido das disposicions vixentes en materia de réxime local (artigo 50).

Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
organizacién, funcionamento e réxime xuridico das Entidades Locais (artigos 109 e
110).

INTERVENCIONS
Non hai intervenciéons
VOTACIONS:

Votos a favor: once (4 de PSdeG-PSOE, 5 de PP; e 2 de CxG)
Votos en contra: ningun (0 votos)
Abstenciéns: ningunha (0 votos)

RESOLUCION

PRIMEIRO. Aprobar a acta da sesion do Pleno do Concello que tivo lugar o
15/07/2019, Acta PLN/2019/7.

SEGUNDO. Incorporar a dita acta ao Libro de Actas do Pleno do Concello,
autorizdndoa coa sinatura do secretario da Corporacion de maila do alcalde, conforme
ao previsto no artigo 113.1 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que
se aproba o Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das
Entidades Locais, en relacion co artigo 110 do mesmo texto legal.

3 Aprobacion, se proceder, da acta da sesién do Pleno do Concello que tivo
lugar o 05/08/2019, Acta 2019/08
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ANTECEDENTES
05/08/2019. Sesion do Pleno do Concello.
CONSIDERACIONS TECNICAS E XURIDICAS

Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto
refundido das disposicidns vixentes en materia de réxime local (artigo 50).

Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
organizacién, funcionamento e réxime xuridico das Entidades Locais (artigos 109 e
110).

INTERVENCIONS
Non hai intervenciéons
VOTACIONS:

Votos a favor: once (4 de PSdeG-PSOE, 5 de PP; e 2 de CxG)
Votos en contra: ningun (0 votos)
Abstencions: ningunha (0 votos)

RESOLUCION

PRIMEIRO. Aprobar a acta da sesién do Pleno do Concello que tivo lugar o
05/08/2019, Acta PLN/2019/8.

SEGUNDO. Incorporar a dita acta ao Libro de Actas do Pleno do Concello,
autorizdndoa coa sinatura do secretario da Corporacion de maila do alcalde, conforme
ao previsto no artigo 113.1 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que
se aproba o Regulamento de organizacién, funcionamento e réxime xuridico das
Entidades Locais, en relacion co artigo 110 do mesmo texto legal.

4 Aprobacion, se proceder, do réxime retributivo da Alcaldia

Intervén o alcalde, Jose Antonio Pereira Gil, para sinalar que se modifica a proposta
inicial de unha dedicacion exclusiva por importe de 36.000 € anuais por unha
dedicacién exclusiva por importe de 34.000 € anuais (2000 € menor 4 elevada a
ditame da comision informativa).

ANTECEDENTES

01/04/2019. Real Decreto 209/2019, polo que se convocan eleccions locais e as
Asembleas de Ceuta e Melilla para 0 26 de maio de 2019 (BOE n° 79 do 2 de abril de
2019).
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26/05/2019. Eleccions locais no Concello de A Bafia das que resultou unha nova
Corporacion Local para o dito concello para o periodo 2019/2023.

15/06/2019. Constitucién da nova Corporacién Local.

15/07/2019. Acordo do Pleno do Concello da Bafia polo que se denega a aprobacion
dunha (1) dedicacion exclusiva 4 Alcaldia e unha (1) dedicacion parcial & 12 tenente de
alcalde

05/08/2019. Acordo do Pleno do Concello da Bafia polo que se denega a aprobacién
dunha (1) dedicacién exclusiva a Alcaldia e unha (1) dedicacion parcial & 12 tenente de
alcalde

21/08/2019. Providencia da Alcaldia de incoacion dun expediente para elevar ao Pleno
do Concello a aprobacién do réxime retributivo da Alcaldia.

21/08/2019. Providencia da Alcaldia de incoacion dun expediente para elevar ao Pleno
do Concello a aprobacién do réxime retributivo da Alcaldia.

26/08/2019. Ditame favorable da Comisién informativa Unica (asuntos do Pleno).
CONSIDERACIONS TECNICAS, XURIDICAS E ECONOMICAS

PRIMEIRO. Dedicacions dos membros da Corporacion. O artigo 75 da Lei 7/1985, do
2 de abril, reguladora das bases do réxime local dispon que os membros das
Corporaciéns Locais percibiran retribucioéns polo exercicio dos seus cargos cando o0s
desempefien con dedicacion exclusiva, nese caso seran dados de alta no réxime xeral
da Seguridade Social, asumindo as Corporacions o pago das cotas empresariais que
corresponda.

No suposto de tales retribucions, a sGa percepcion sera incompatible coa doutras
retribucions con cargo aos orzamentos das Administraciéns Publicas e dos entes,
organismos ou empresas delas dependentes, asi como para o desenvolvemento
doutras actividades, todo iso nos termos da Lei 53/1984, do 26 de decembro, de
incompatibilidades do persoal ao servizo das Administracions Publicas.

Asi mesmo, os membros das Corporaciéns locais que desempefien 0s seus cargos
con dedicacion parcial por realizar funcibns de presidencia, vicepresidencia ou
ostentar delegacions, ou desenvolver responsabilidades que asi o requiran, percibiran
retribuciéns polo tempo de dedicacion efectiva 4s mesmas, nese caso seran
igualmente dados de alta no réxime xeral da Seguridade Social en tal concepto,
asumindo as Corporacions as cotas empresariais que corresponda.

Ditas retribucions non poderan superar en ningun caso os limites que se fixen, no seu
caso, nas leis de orzamentos xerais do Estado.

Os membros das Corporacions locais que sexan persoal das Administraciéns publicas
e dos entes, organismos e empresas delas dependentes soamente poderan percibir
retribucions pola sta dedicacién parcial as slas funcidéns fora da sGa xornada nos

Documento electronico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electronica deste
Organismo co Cadigo de Verificacion Dixital (CVD) especificado & marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico)



CVD: 1QUMp7AENCNS Xt pSKi |

Or gani sno.

Verificable en | a Sede El ectréni ca del

Praza do Concello, s/n
~ 15863 A Bafia (A Corufia)
CONCELLO DA BANA Tels.: 981 886 501 / 981 886 516
Fax: 981 886 616
correo@abana.dicoruna.es
www.concellodabana.es

seus respectivos centros de traballo, nos termos sinalados no artigo 5 da Lei 53/1984,
do 26 de decembro, sen prexuizo do disposto no apartado sexto do presente artigo.

Este artigo admite compatibilizar, por excepcion, a percepcion destas coa de emprego
publico, sempre que tal dedicacion desempéfiese fose da sua xornada de traballo na
Administracion, e sen superar en ningun caso os limites que legais establecidos. Esta
condicion de persoal, resulta con todo incompatible cando se trata da propia
corporacion, de conformidade co citado artigo 179 Lei 5/1985, do réxime electoral
xeral.

O limite fixado para prestar servizos en réxime de dedicacion exclusiva por parte dos
seus concelleiros nos concellos de entre 3.001 e 10.000 habitantes é de tres (3). Non
existe limite, no que ao namero de concelleiros se refire, para prestar servizos en
réxime de dedicacion parcial.

SEGUNDO. Limites retributivos. O artigo 18 da Real Decreto-Lei 24/2018, do 21 de
decembro, polo que se aproban medidas urxentes en materia de retribuciéns no
ambito do sector publico, o limite maximo total que poden percibir os membros das
Entidades Locais por tddolos conceptos retributivos e asistencias, excluidos os trienios
a 0s gue no seu caso tefian dereito aqueles funcionarios de carreira que se atopen en
situacion de servizos especiais sera, no caso de concellos de entre 1.000 e 5.000
habitantes, de 42.452,24 €.

O coste econdmico anual da dedicacion exclusiva e o seguinte (cémputo anual):

Posto: Alcaldia

Réxime de dedicacién: Exclusiva
Retribucidns totais anuais: 34.000,00 €
Partida: 913.110

Non se superan os limites establecidos no Real Decreto-Lei 24/2018, de 21 de
decembro, polo que se aproban medidas urxentes en materia de retribuciéns no
ambito do sector publico.

O acordo que se adopte tera que publicarse integramente no Boletin Oficial da
Provincia da Corufia e fixarse no taboleiro de anuncios da Casa Consistorial 0s
acordos plenarios referentes a retribucions dos cargos con dedicacion exclusiva e
parcial e réxime de dedicacion destes Ultimos, indemnizacions e asistencias, asi como
os acordos do Presidente da Corporacién determinando os membros da mesma que
realizarén as stas funcions en réxime de dedicacién exclusiva ou parcial.

TERCEIRO. Dereito as retribuciéns polo exercicio do cargo. No ambito local, esta
materia regulase no artigo 7.2 da Carta Europea de Autonomia Local, do 15 de

outubro de 1985, asinada en Estrasburgo, ratificada o 20 de xaneiro de 1988, adicado
&s Condicions do exercicio das responsabilidades a nivel local, que dispon:

“El Estatuto de los representantes locales debe asegurar el libre ejercicio de su
mandato. Debe permitir la compensacion financiera adecuada a los gastos
causados con motivo del ejercicio de su mandato, asi como si llega el caso, la
compensacion financiera de los beneficios perdidos o una remuneracion del
trabajo desempefiado y la cobertura social correspondiente”.
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En canto & lexislacion estatal, o artigo 75 da Lei 7/1985 de 2 de abril reguladora das
Bases do Réxime Local di literalmente:

“1. Los miembros de las Corporaciones locales percibiran retribuciones por el
gjercicio de sus cargos cuando los desempefien con dedicacion exclusiva, en
cuyo caso seran dados de alta en el Régimen general de la Seguridad Social,
asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que
corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo anterior.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcion sera incompatible con la de
otras retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones
publicas y de los entes, organismos o empresas de ellas dependientes, asi como
para el desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas.

2. Los miembros de las Corporaciones locales que desempefien sus cargos con
dedicacion parcial por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u
ostentar delegaciones, o desarrollar responsabilidades que asi lo requieran,
percibirén retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva en tal concepto,
asumiendo las Corporaciones las cuotas empresariales que corresponda, salvo
lo dispuesto en el articulo anterior. Dichas retribuciones no podran superar en
ningdn caso los limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de determinacion de los cargos
que lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de los
mismos, se debera contener el régimen de la dedicacién minima necesaria para
la percepcién de dichas retribuciones.

3. Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni
dedicacion parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las
sesiones de los 6rganos colegiados de la Corporacion de que formen parte, en
la cuantia sefialada por el pleno de la misma.

4. Los miembros de las Corporaciones locales percibirdn indemnizaciones por
los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo, segun las normas
de aplicacion general en las Administraciones publicas y las que en desarrollo de
las mismas apruebe el pleno corporativo.

5. Las Corporaciones locales consignaran en sus presupuestos las retribuciones,
indemnizaciones y asistencias a que se hace referencia en los cuatro nimeros
anteriores, dentro de los limites que con caracter general se establezcan, en su
caso. Deberan publicarse integramente en el "Boletin Oficial” de la Provincia y
fijarse en el tabléon de anuncios de la Corporacion los acuerdos plenarios
referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial y
régimen de dedicacion de estos Ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi
como los acuerdos del Presidente de la Corporacion determinando los miembros
de la misma que realizaran sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva o
parcial”.
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O Real Decreto 2568/1986, de 28 de Novembro, polo que se aproba o Regulamento
de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, establece no
seu artigo 13:

1. Los miembros de las Corporaciones Locales tendran derecho a percibir, con
cargo al Presupuesto de la entidad local, las retribuciones e indemnizaciones
que correspondan, en los términos que se determinan en los parrafos siguientes.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, tendran derecho a percibir retribuciones y a ser dados de alta en el
Régimen General de la Seguridad Social los miembros de las Corporaciones

Locales que desarrollen sus responsabilidades corporativas en régimen de
dedicacion exclusiva.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcion sera incompatible con la de
cualquier otra retribucién con cargo a los Presupuestos de las Administraciones
Publicas y de los Entes, Organismos y Empresas de ellas dependientes.

3. El reconocimiento de la dedicacion exclusiva a un miembro de la Corporacion
exigira la dedicacion preferente del mismo a las tareas propias de su cargo, sin
perjuicio de otras ocupaciones marginales que, en cualquier caso, no podran
causar detrimento a su dedicacién a la Corporacion. En el caso de que tales
ocupaciones sean remuneradas, se requerira una declaracion formal de
compatibilidad por parte del Pleno de la entidad local.

4. El Pleno corporativo, a propuesta del Presidente, determinara, dentro de la
consignacion global contenida a tal fin en el Presupuesto, la relacion de cargos
de la Corporacion que podran desempefiarse en régimen de dedicacion
exclusiva y, por tanto, con derecho a retribucion, asi como las cuantias que
correspondan a cada uno de ellos en atencién a su grado de responsabilidad. E/
nombramiento de un miembro de la Corporacion para uno de estos cargos soélo
supondra la aplicacion del régimen de dedicacion exclusiva si es aceptado
expresamente por aquél, en cuyo caso esta circunstancia sera comunicada al
Pleno de la siguiente sesion ordinaria.

5. Todos los miembros de la Corporacion, incluidos los que desempefien cargos
en régimen de dedicacion exclusiva, tendran derecho a recibir indemnizaciones
por los gastos ocasionados por el gjercicio del cargo, cuando sean efectivos, y
previa justificacion documental, segun las normas de aplicacién general en las
Administraciones Publicas y las que en este sentido aprueba el Pleno
corporativo.

6. Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva
percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos
colegiados de que formen parte, en la cuantia que sefiale el Pleno de la misma.
No obstante, todos podran percibir esta clase de indemnizaciones cuando se
trate de drganos rectores de Organismos dependientes de la Corporacion local
que tengan personalidad juridica independiente, de Consejos de Administracion
de Empresas con capital o control municipal o de Tribunales de pruebas para
seleccion de personal’.
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Da analise dos preceptos indicados, deducese a estreita vinculacién existente, como
pon de manifesto o artigo 7 da Carta Europea de Autonomia Local (apartados 1 e 2)
entre a liberdade no exercicio do mandato, que vén esixida para todos os
representantes locais, e a correspondente e axeitada compensacion financeira polos
gastos causados con motivo do exercicio do seu mandato, asi como, de selo caso, a
dos beneficios perdidos ou unha remuneracion do traballo desempefiado e a cobertura
social correspondente.

En efecto, da lexislacion vixente extrdese a obriga de garantir o libre exercicio do
mandato dos membros das Corporacions Locais, estando este ligado, ineludiblemente,
a independencia na debida compensacion financeira, que ha de ser axeitada aos
gastos causados con motivo do seu exercicio e remuneratoria do traballo
desempefiado. Deste xeito, a devandita compensacion econdémica constitiese nunha
salvagarda e garantia do dereito fundamental a participar nos asuntos publicos que
corresponde a todo cidadan, recofiecido no art. 23 da Constitucion espafiola, pois que,
doutra forma, estariase a favorecer o exercicio dos cargos publicos s6 por persoas
que, polo seu elevado status econdmico, non precisasen da remuneracion dos
servizos prestados no exercicio do cargo publico.

Da analise da normativa e xurisprudencia aplicable, pédese concluir que a iniciativa
para a formulacion da relacion de cargos con dedicacion exclusiva e as suas contias
correspondentes é da exclusiva competencia do Alcalde.

Do teor literal da lexislacion vixente hai que concluir que se ben é competencia do
Pleno a determinacién da relacion de cargos corporativos que deban desempefiarse
en dedicacion exclusiva, asi como a contia que a cada un corresponda, tal acordo sé
pode ser adoptado “a proposta do Presidente” (art. 13.4 ROF).

A mesma conclusion chega a xurisprudencia. Sirva como mostra a Sentenza ditada
polo Tribunal Superior de Xustiza de Canarias, Sala do Contencioso Administrativo, en
sentencia do 8 de xaneiro do 2010, que di textualmente:

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL)
establece en su articulo 75.5 que "las Corporaciones locales consignaran en sus
presupuestos las retribuciones, indemnizaciones y asistencias a que se hace
referencia en los cuatro nimeros anteriores, dentro de los limites que con caracter
general se establezcan, en su caso. Deberan publicarse integramente en el "Boletin
Oficial" de la Provincia y fijarse en el tablon de anuncios de la Corporacion los
acuerdos plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y
parcial y régimen de dedicacion de estos Ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi
como los acuerdos del Presidente de la Corporacion determinando los miembros de la
misma que realizaran sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva o parcial."

Por su parte, el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, sefiala en el articulo 13.4 que "el Pleno corporativo, a propuesta del
Presidente, determinara, dentro de la consignacion global contenida a tal fin en el
Presupuesto, la relacion de cargos de la Corporacion que podran desempefiarse en
régimen de dedicacién exclusiva y, por tanto, con derecho a retribucién, asi como las
cuantias que correspondan a cada uno de ellos en atencién a su grado de
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responsabilidad. El nombramiento de un miembro de la Corporacion para uno de estos
cargos solo supondra la aplicacion del régimen de dedicacion exclusiva si es aceptado
expresamente por aquél, en cuyo caso esta circunstancia sera comunicada al Pleno
de la siguiente sesion ordinaria."

De los preceptos citados (a los que habria que afiadir el punto 2 primer parrafo in fine
del articulo 75 LBRL cuando dice que "en los acuerdos plenarios de determinacion de
los cargos que lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de los
mismos...) se desprende que corresponde al Pleno, a propuesta del Presidente,
aprobar "la relacion de los cargos” que llevan aparejada dedicacion exclusiva -lo cual
esta intimamente vinculado con la aprobacién del presupuesto cuya iniciativa
corresponde también al Presidente-, y al Presidente "la determinacion de los
miembros” -en concreto- que realicen estas funciones. La necesidad de una iniciativa
del Presidente no puede ser mas logica por cuanto la dedicacion exclusiva o parcial de
los miembros de la corporacion depende esencialmente de las delegaciones
efectuadas por el Presidente que es quien ha de conocer las necesidades de
dedicacion de las diversas concejalias. Naturalmente, la aprobacion o no de la
propuesta que efectue el Alcalde corresponde al Pleno por la evidente conexion de
esta materia con la aprobacién del presupuesto.

En esta materia el Pleno puede acordar la aprobacion, enmienda o devolucion del
presupuesto corporativo, o que no puede es aprobar un presupuesto sin iniciativa del
Alcalde.

PROPOSTA DE RESOLUCION:
Polo exposto, proponse adoptar este acordo:

PRIMEIRO. Determinar que o cargo de alcalde realice &s stas funciéns en réxime de
dedicacion exclusiva.

SEGUNDO. Establecer a favor do membro da Corporacion que desenvolva o seu
cargo en réxime de dedicacion exclusiva as retribucions que a continuacién se
relacionan:

Posto: Alcaldia

Réxime de dedicacién: Exclusiva
Retribucidns totais anuais: 34.000,00 €
Partida: 913.110

As retribucidéns anuais brutas aboaranse en catorce pagas; doce correspondentes s
diferentes mensualidades do ano; e duas correspondentes as pagas extras de xufio e
decembro.

Procederase a darlle de alta no réxime xeral da Seguridade Social con efectos dende
a data de constitucibn da Corporacibn e toma de posesion do alcalde,
correspondéndolle ao concello o0 pago das cotas empresariais que correspondan.

TERCEIRO. Publicar este acordo no Boletin Oficial da Provincia da Corufia.
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INTERVENCIONS

Abrese unha quenda de intervencions.

Intervén Cesar Ramos Dominguez (CxG)

Sinala que non entende a modificacién da cantidade en dous dias; engade que a
proposta do seu partido é moi clara: sentarse a negociar unha proposta, que tera que
ser equivalente a un 10% mais que o soldo que se tenia no anterior posto de traballo.
Anuncia & sta abstencion.

Intervén José Andrés Garcia Cardeso (PP).

Anuncia o voto en contra do seu grupo. Manifesta a sta sorpresa polo cambio e
mostra as suas dubidas sobre a sta legalidade.

Intervén o alcalde, Jose Antonio Pereira Gil.

Xustifica a modificacién da proposta para intentar chegar a un acordo coa oposicion.
VOTACION

Votos a favor: catro (4) de PSdG-PSOE

Votos en contra: cinco (5) de PP

Abstencioéns: dlas (2) de CxG

Adopta este acordo:

UNICO. Non aprobar a Proposta da Alcaldia que di:

“PRIMEIRO. Determinar que o cargo de alcalde realice as suas funciéns
en réxime de dedicacion exclusiva.

SEGUNDO. Establecer a favor do membro da Corporacién que desenvolva o seu
cargo en réxime de dedicacion exclusiva as retribuciéons que a continuaciéon se

relacionan:
Posto: Alcaldia
Réxime de dedicacion: Exclusiva

Retribucions totais anuais: 34.000,00 €

Partida: 913.110

As retribuciéns anuais brutas aboaranse en catorce pagas; doce
correspondentes as diferentes mensualidades do ano;, e duas
correspondentes as pagas extras de xufio e decembro.
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Procederase a darlle de alta no réxime xeral da Seguridade Social con
efectos dende a data de constitucion da Corporacion e toma de posesion
do alcalde, correspondéndolle ao concello o pago das cotas empresariais
que correspondan.

TERCEIRO. Publicar este acordo no Boletin Oficial da Provincia da
Corufa’.

5 Aprobacion se proceder, do réxime retributivo da 22 Tenencia de Alcaldia

ANTECEDENTES

01/04/2019. Real Decreto 209/2019, polo que se convocan eleccions locais e as
Asembleas de Ceuta e Melilla para 0 26 de maio de 2019 (BOE n° 79 do 2 de abril de
2019).

26/05/2019. Eleccions locais no Concello de A Bafia das que resultou unha nova
Corporacion Local para o dito concello para o periodo 2019/2023.

15/06/2019. Constitucién da nova Corporacién Local.

15/07/2019. Acordo do Pleno do Concello da Bafia polo que se denega a aprobacion
dunha (1) dedicacion exclusiva 4 Alcaldia e unha (1) dedicacion parcial & 22 tenente de
alcalde

05/08/2019. Acordo do Pleno do Concello da Bafia polo que se denega a aprobacién
dunha (1) dedicacion exclusiva & Alcaldia e unha (1) dedicacion parcial & 22 tenente de
alcalde

21/08/2019. Providencia da Alcaldia de incoacion dun expediente para elevar ao Pleno
do Concello a aprobacién do réxime retributivo da 22 Tenencia da Alcaldia.

26/08/2019. Ditame favorable da Comision informativa Gnica (asuntos do Pleno).
CONSIDERACIONS TECNICAS, XURIDICAS E ECONOMICAS

PRIMEIRO. Dedicacions dos membros da Corporacion. O artigo 75 da Lei 7/1985, do
2 de abril, reguladora das bases do réxime local dispon que os membros das
Corporacions Locais percibiran retribuciéns polo exercicio dos seus cargos cando o0s
desempefien con dedicacion exclusiva, nese caso seran dados de alta no réxime xeral
da Seguridade Social, asumindo as Corporacions o pago das cotas empresariais que
corresponda.

No suposto de tales retribucidons, a sta percepcién serd incompatible coa doutras
retribucions con cargo aos orzamentos das Administraciéns Plblicas e dos entes,
organismos ou empresas delas dependentes, asi como para o desenvolvemento
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doutras actividades, todo iso nos termos da Lei 53/1984, do 26 de decembro, de
incompatibilidades do persoal ao servizo das Administracions Publicas.

Asi mesmo, os membros das Corporaciéns locais que desempefien 0s seus cargos
con dedicacion parcial por realizar funcibns de presidencia, vicepresidencia ou
ostentar delegacions, ou desenvolver responsabilidades que asi o requiran, percibiran
retribuciéns polo tempo de dedicacion efectiva 4s mesmas, nese caso seran
igualmente dados de alta no réxime xeral da Seguridade Social en tal concepto,
asumindo as Corporacions as cotas empresariais que corresponda.

Ditas retribucions non poderan superar en ningun caso os limites que se fixen, no seu
caso, nas leis de orzamentos xerais do Estado.

Os membros das Corporacions locais que sexan persoal das Administraciéns publicas
e dos entes, organismos e empresas delas dependentes soamente poderan percibir
retribucions pola sta dedicacién parcial as stas funcidéns fora da sGa xornada nos
seus respectivos centros de traballo, nos termos sinalados no artigo 5 da Lei 53/1984,
do 26 de decembro, sen prexuizo do disposto no apartado sexto do presente artigo.

Este artigo admite compatibilizar, por excepcion, a percepcion destas coa de emprego
publico, sempre que tal dedicacion desempéfiese fose da sua xornada de traballo na
Administracion, e sen superar en ningln caso os limites que legais establecidos. Esta
condicion de persoal, resulta con todo incompatible cando se trata da propia
corporacion, de conformidade co citado artigo 179 Lei 5/1985, do réxime electoral
xeral.

O limite fixado para prestar servizos en réxime de dedicacion exclusiva por parte dos
seus concelleiros nos concellos de entre 3.001 e 10.000 habitantes é de tres (3). Non
existe limite, no que ao nimero de concelleiros se refire, para prestar servizos en
réxime de dedicacion parcial.

SEGUNDO. Limites retributivos. O artigo 18 da Real Decreto-Lei 24/2018, do 21 de
decembro, polo que se aproban medidas urxentes en materia de retribuciéns no
ambito do sector publico, o limite méximo total que poden percibir os membros das
Entidades Locais por tddolos conceptos retributivos e asistencias, excluidos os trienios
a 0s que no seu caso tefian dereito aqueles funcionarios de carreira que se atopen en
situacion de servizos especiais sera, no caso de concellos de entre 1.000 e 5.000
habitantes, de 42.452,24 €.

O coste econdmico anual da dedicacion parcial e o seguinte (cémputo anual):

Posto: 22 Tenencia da Alcaldia

Réxime de dedicacién: parcial
Retribucidns totais anuais: 12.000,00 €
Partida: 913.110

Non se superan os limites establecidos no Real Decreto-Lei 24/2018, de 21 de
decembro, polo que se aproban medidas urxentes en materia de retribuciéns no
ambito do sector pablico.
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O acordo que se adopte ter4 que publicarse integramente no Boletin Oficial da
Provincia da Corufia e fixarse no taboleiro de anuncios da Casa Consistorial o0s
acordos plenarios referentes a retribucions dos cargos con dedicacién exclusiva e
parcial e réxime de dedicacion destes ultimos, indemnizacions e asistencias, asi como
os acordos do Presidente da Corporacién determinando os membros da mesma que
realizaran as suas funciéns en réxime de dedicacion exclusiva ou parcial.

TERCEIRO. Dereito as retribuciéns polo exercicio do cargo. No ambito local, esta
materia regulase no artigo 7.2 da Carta Europea de Autonomia Local, do 15 de
outubro de 1985, asinada en Estrasburgo, ratificada o 20 de xaneiro de 1988, adicado
as Condicions do exercicio das responsabilidades a nivel local, que dispén:

“El Estatuto de los representantes locales debe asegurar el libre ejercicio de su
mandato. Debe permitir la compensacion financiera adecuada a los gastos
causados con motivo del ejercicio de su mandato, asi como si llega el caso, la
compensacion financiera de los beneficios perdidos o una remuneracion del
trabajo desempefiado y la cobertura social correspondiente”.

En canto & lexislacién estatal, o artigo 75 da Lei 7/1985 de 2 de abril reguladora das
Bases do Réxime Local di literalmente:

“1. Los miembros de las Corporaciones locales percibiran retribuciones por el
gjercicio de sus cargos cuando los desempefien con dedicacion exclusiva, en
cuyo caso seran dados de alta en el Régimen general de la Seguridad Social,
asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que
corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo anterior.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcion sera incompatible con la de
otras retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones
publicas y de los entes, organismos o empresas de ellas dependientes, asi como
para el desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas.

2. Los miembros de las Corporaciones locales que desempefien sus cargos con
dedicacion parcial por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u
ostentar delegaciones, o desarrollar responsabilidades que asi lo requieran,
percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva en tal concepto,
asumiendo las Corporaciones las cuotas empresariales que corresponda, salvo
lo dispuesto en el articulo anterior. Dichas retribuciones no podran superar en
ningun caso los limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de determinacion de los cargos
que lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de los
mismos, se debera contener el régimen de la dedicacion minima necesaria para
la percepcién de dichas retribuciones.

3. Sblo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni
dedicacion parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las
sesiones de los 6rganos colegiados de la Corporacion de que formen parte, en
la cuantia sefialada por el pleno de la misma.
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4. Los miembros de las Corporaciones locales percibirén indemnizaciones por
los gastos efectivos ocasionados en el gjercicio de su cargo, segun las normas
de aplicacion general en las Administraciones publicas y las que en desarrollo de
las mismas apruebe el pleno corporativo.

5. Las Corporaciones locales consignaran en sus presupuestos las retribuciones,
indemnizaciones y asistencias a que se hace referencia en los cuatro nimeros
anteriores, dentro de los limites que con caracter general se establezcan, en su
caso. Deberan publicarse integramente en el "Boletin Oficial" de la Provincia y
fijarse en el tablon de anuncios de la Corporacion los acuerdos plenarios
referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial y
régimen de dedicacion de estos ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi
como los acuerdos del Presidente de la Corporacion determinando los miembros
de la misma que realizaran sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva o
parcial”.

O Real Decreto 2568/1986, de 28 de Novembro, polo que se aproba o Regulamento
de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, establece no
seu artigo 13:

1. Los miembros de las Corporaciones Locales tendran derecho a percibir, con
cargo al Presupuesto de la entidad local, las retribuciones e indemnizaciones
que correspondan, en los términos que se determinan en los parrafos siguientes.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, tendran derecho a percibir retribuciones y a ser dados de alta en el
Régimen General de la Seguridad Social los miembros de las Corporaciones

Locales que desarrollen sus responsabilidades corporativas en régimen de
dedicacion exclusiva.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcion sera incompatible con la de
cualquier otra retribucion con cargo a los Presupuestos de las Administraciones
Pdblicas y de los Entes, Organismos y Empresas de ellas dependientes.

3. El reconocimiento de la dedicacion exclusiva a un miembro de la Corporacion
exigira la dedicacién preferente del mismo a las tareas propias de su cargo, sin
perjuicio de otras ocupaciones marginales que, en cualquier caso, no podran
causar detrimento a su dedicacion a la Corporacion. En el caso de que tales
ocupaciones sean remuneradas, se requerird una declaracion formal de
compatibilidad por parte del Pleno de la entidad local.

4. El Pleno corporativo, a propuesta del Presidente, determinard, dentro de la
consignacion global contenida a tal fin en el Presupuesto, la relacion de cargos
de la Corporacién que podran desempefarse en régimen de dedicacion
exclusiva y, por tanto, con derecho a retribucién, asi como las cuantias que
correspondan a cada uno de ellos en atencion a su grado de responsabilidad. E/
nombramiento de un miembro de la Corporacion para uno de estos cargos solo
supondra la aplicacién del régimen de dedicacion exclusiva si es aceptado
expresamente por aquél, en cuyo caso esta circunstancia sera comunicada al
Pleno de la siguiente sesion ordinaria.
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5. Todos los miembros de la Corporacion, incluidos los que desempefien cargos
en régimen de dedicacion exclusiva, tendran derecho a recibir indemnizaciones
por los gastos ocasionados por el gjercicio del cargo, cuando sean efectivos, y
previa justificacion documental, segun las normas de aplicacion general en las
Administraciones Publicas y las que en este sentido aprueba el Pleno
corporativo.

6. Solo los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion exclusiva
percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos
colegiados de que formen parte, en la cuantia que sefiale el Pleno de la misma.
No obstante, todos podran percibir esta clase de indemnizaciones cuando se
trate de organos rectores de Organismos dependientes de la Corporacion local
que tengan personalidad juridica independiente, de Consejos de Administracion
de Empresas con capital o control municipal o de Tribunales de pruebas para
seleccion de personal’.

Da andlise dos preceptos indicados, dedicese a estreita vinculacién existente, como
pon de manifesto o artigo 7 da Carta Europea de Autonomia Local (apartados 1 e 2)
entre a liberdade no exercicio do mandato, que vén esixida para todos os
representantes locais, e a correspondente e axeitada compensacion financeira polos
gastos causados con motivo do exercicio do seu mandato, asi como, de selo caso, a
dos beneficios perdidos ou unha remuneracion do traballo desempefiado e a cobertura
social correspondente.

En efecto, da lexislacién vixente extraese a obriga de garantir o libre exercicio do
mandato dos membros das Corporacions Locais, estando este ligado, ineludiblemente,
a independencia na debida compensacion financeira, que ha de ser axeitada aos
gastos causados con motivo do seu exercicio e remuneratoria do traballo
desempefiado. Deste xeito, a devandita compensacion econémica constitlese nunha
salvagarda e garantia do dereito fundamental a participar nos asuntos publicos que
corresponde a todo cidadan, recofiecido no art. 23 da Constitucion espafiola, pois que,
doutra forma, estariase a favorecer o exercicio dos cargos publicos sé por persoas
gue, polo seu elevado status econdmico, non precisasen da remuneracién dos
servizos prestados no exercicio do cargo publico.

Da analise da normativa e xurisprudencia aplicable, pbédese concluir que a iniciativa
para a formulacion da relacion de cargos con dedicacion exclusiva e as suas contias
correspondentes é da exclusiva competencia do Alcalde.

Do teor literal da lexislaciéon vixente hai que concluir que se ben é competencia do
Pleno a determinacién da relacién de cargos corporativos que deban desempefiarse
en dedicacion exclusiva, asi como a contia que a cada un corresponda, tal acordo s6
pode ser adoptado “a proposta do Presidente” (art. 13.4 ROF).

A mesma conclusion chega a xurisprudencia. Sirva como mostra a Sentenza ditada
polo Tribunal Superior de Xustiza de Canarias, Sala do Contencioso Administrativo, en
sentencia do 8 de xaneiro do 2010, que di textualmente:

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL)
establece en su articulo 75.5 que "las Corporaciones locales consignaran en sus
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presupuestos las retribuciones, indemnizaciones y asistencias a que se hace
referencia en los cuatro nimeros anteriores, dentro de los limites que con caracter
general se establezcan, en su caso. Deberan publicarse integramente en el "Boletin
Oficial" de la Provincia y fijarse en el tablon de anuncios de la Corporacion los
acuerdos plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y
parcial y régimen de dedicacion de estos Ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi
como los acuerdos del Presidente de la Corporacion determinando los miembros de la
misma que realizaran sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva o parcial."

Por su parte, el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, sefiala en el articulo 13.4 que "el Pleno corporativo, a propuesta del
Presidente, determinara, dentro de la consignacion global contenida a tal fin en el
Presupuesto, la relacion de cargos de la Corporacion que podran desempefiarse en
régimen de dedicacién exclusiva y, por tanto, con derecho a retribucién, asi como las
cuantias que correspondan a cada uno de ellos en atencién a su grado de
responsabilidad. EI nombramiento de un miembro de la Corporacion para uno de estos
cargos solo supondra la aplicacion del régimen de dedicacion exclusiva si es aceptado
expresamente por aquél, en cuyo caso esta circunstancia sera comunicada al Pleno
de la siguiente sesion ordinaria."

De los preceptos citados (a los que habria que afiadir el punto 2 primer parrafo in fine
del articulo 75 LBRL cuando dice que "en los acuerdos plenarios de determinacién de
los cargos que lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de los
mismos...) se desprende que corresponde al Pleno, a propuesta del Presidente,
aprobar "la relacion de los cargos” que llevan aparejada dedicacion exclusiva -lo cual
esta intimamente vinculado con la aprobacion del presupuesto cuya iniciativa
corresponde también al Presidente-, y al Presidente "la determinacion de los
miembros" -en concreto- que realicen estas funciones. La necesidad de una iniciativa
del Presidente no puede ser mas logica por cuanto la dedicacion exclusiva o parcial de
los miembros de la corporacion depende esencialmente de las delegaciones
efectuadas por el Presidente que es quien ha de conocer las necesidades de
dedicacion de las diversas concejalias. Naturalmente, la aprobacion o no de la
propuesta que efectue el Alcalde corresponde al Pleno por la evidente conexion de
esta materia con la aprobacion del presupuesto.

En esta materia el Pleno puede acordar la aprobacién, enmienda o devolucién del
presupuesto corporativo, lo que no puede es aprobar un presupuesto sin iniciativa del
Alcalde.

PROPOSTA DE RESOLUCION:
Polo exposto, proponse adoptar este acordo:

PRIMEIRO. Determinar que o cargo de 2% Tenencia da Alcaldia realice as suUas
funcions en réxime de dedicacién parcial.

SEGUNDO. Establecer a favor do membro da Corporacion que desenvolva o seu
cargo en réxime de dedicacién parcial as retribucibns que a continuacién se
relacionan:
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Posto: 22 Tenencia da Alcaldia

Réxime de dedicacién: parcial
Retribucidns totais anuais: 12.000,00 €
Partida: 913.110

As retribuciéns anuais brutas aboaranse en catorce pagas; doce correspondentes as
diferentes mensualidades do ano; e duas correspondentes as pagas extras de xufio e
decembro.

Procederase a darlle de alta no réxime xeral da Seguridade Social con efectos dende
a data de nomeamento como 22 tenente de alcalde, correspondéndolle ao concello o
pago das cotas empresariais que correspondan.

TERCEIRO. Publicar este acordo no Boletin Oficial da Provincia da Corufia.
INTERVENCIONS

Por parte dos grupos da oposicion, reitérase o dito no punto anterior

Por parte do equipo de goberno, intervén Monica Gonzalez Blanco (PSdeG-
PSOE).

Sinala que recofierlles as dedicaciéns supdn permitir que tanto o alcalde como
ela podan ter un soldo e vivir del mentres densenvolvan as suas funcions como
alcalde e concelleira. Remata sinalando que a oposicién tera que explicarlle &
vecifianza por qué non queren que no concello haxa concelleiros con
dedicacions que podan atendelos.

VOTACION

Votos a favor: catro (4) de PSdG-PSOE

Votos en contra: cinco (5) de PP

Abstenciéns: duas (2) de CxG

RESOLUCION

UNICO. Non aprobar a Proposta da Alcaldia que di:

“PRIMEIRO. Determinar que o cargo de 22 Tenencia da Alcaldia realice as
suas funcions en réxime de dedicacion parcial.

SEGUNDO. Establecer a favor do membro da Corporacién que desenvolva o seu
cargo en réxime de dedicacion parcial as retribuciébns que a continuacion se

relacionan:
Posto: 22 Tenencia da Alcaldia
Réxime de dedicacion: Parcial
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Retribucions totais anuais: 12.000,00 €

Partida: 913.110

As retribuciébns anuais brutas aboaranse en catorce pagas; doce
correspondentes as diferentes mensualidades do ano;, e duas
correspondentes as pagas extras de xufio e decembro.

Procederase a darlle de alta no réxime xeral da Seguridade Social con
efectos dende a data de nomeamento como 22 tenente de alcalde,
correspondéndolle ao concello o pago das cotas empresariais que
correspondan.

TERCEIRO. Publicar este acordo no Boletin Oficial da Provincia da
Corufia”.

6 Aprobacion inicial, se proceder, da Ordenanza fiscal reguladora do prezo
publico pola prestacién do servizo de “A Bafia madruga”

ANTECEDENTES

21/08/2019. Providencia da Alcaldia de incoacion do expediente

21/08/2019. Informe-proposta de resolucion da Secretaria-Intervencion.
26/08/2019. Ditame favorable da Comisién informativa Unica (asuntos do Pleno).
CONSIDERACIONS TECNICAS, XURIDICAS E ECONOMICAS

PRIMEIRA. Competencia. O Municipio, para a xestién dos seus intereses e no ambito
das suas competencias, pode promover toda clase de actividades e prestar cantos
servizos contriblan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade vecifial
(artigo 25 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do Réxime Local —
LRBRL, en adiante -)

Asi mesmo, na suUa calidade de Administracion Publica de caracter territorial, e sempre
dentro da esfera das sUas competencias, corresponde a este Concello a potestade
regulamentaria e de auto organizacion.

O artigo 190.1 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o
Regulamento de organizacién, funcionamento e réxime xuridico das Entidades Locais
(ROF, en adiante), faculta as Corporaciéns Locais para acordar nomeamentos
honorificos a favor de persoas e entidades que considere acredoras da distincion.

O ROF require a instrucion dun expediente o que impdn a existencia dun regulamento
especial que determine 0s requisitos e trAmites necesarios para sGa concesion,
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conforme aos artigos 49 e 70.2 da LRBRL e os artigos 55 e 56 do Real Decreto
Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto das disposiciéns
vixentes en materia de réxime local (TRRL, en adiante).

TERCEIRO. lter procedimental previo a aprobacion da ordenanza. Con caracter previo
a elaboracion do proxecto de regulamento ou de Ordenanza, substanciarase unha

consulta puablica, a través do portal web (sede electronica) do concello na que se
solicitard a opinibn dos suxeitos e das organizacibns mais representativas
potencialmente afectados pola futura norma acerca de:

a) Os problemas que se pretenden solucionar coa iniciativa.

b) A necesidade e oportunidade da sta aprobacién.

)] Os obxectivos da norma.

d) As posibles solucidns alternativas reguladoras e non reguladoras.

Esta consulta pode omitirse cando a proposta normativa non tefia impacto significativo
na actividade econémica, non impofia obrigas relevantes aos destinatarios ou regule
aspectos parciais dunha materia. A concorrencia das ditas circunstancias ten que
guedar suficientemente acreditadas no expediente.

Na opinién desta Secretaria-Intervencién, non € preciso a consulta pablica por non
darse os requisitos antes ditos xa que a proposta normativa apenas ten impacto na
actividade econémica do concello nin impdn obrigas relevantes aos destinatarios (non
€ de prestacion obrigatoria)

CUARTO. Sen prexuizo da consulta previa a redaccién do texto da iniciativa, cando a
norma afecte os dereitos e intereses lexitimos das persoas, o centro directivo
competente publicard o texto no portal web correspondente, co obxecto de dar
audiencia aos cidadans afectados e solicitar cantas achegas adicionais poidan facerse
por outras persoas ou entidades. Asi mesmo, podera tamén solicitarse directamente a
opiniébn das organizaciébns ou asociaciéns recofiecidas por lei que agrupen ou
representen &s persoas cuxos dereitos ou intereses lexitimos vérense afectados pola
norma e cuxos fins garden relacion directa co seu obxecto.

A Lei 39/2015, do 1 de outubro, ao regular no seu artigo 133.2 este tramite de
audiencia e informacions publicas, non sinala 0 momento en que deben facerse. Esta
Secretaria-Intervencion considera que ten que realizarse coincidindo co momento en
que se efectle a informacion publica prevista no artigo 49.b) da LRBRL, é dicir, cando

xa se publigue no Boletin Oficial da Provincia o anuncio correspondente & sla
aprobacion inicial.

QUINTO. A consulta, audiencia e informacion puablicas reguladas no artigo 133 da Lei
39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas, deberan realizarse de forma tal que o0s potenciais
destinatarios da norma e quen realicen achegas sobre ela tefian a posibilidade de
emitir a sta opinién, para o que deberan pérse a sda disposicion os documentos
necesarios, que seran claros, concisos e reunir toda a informacién precisa para poder
pronunciarse sobre a materia.
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Podera prescindirse dos trdmites de consulta, audiencia e informaciéon publicas
previstos neste artigo no caso de normas orzamentarias ou organizativas da
Administracion local ou das organizacions dependentes ou vinculadas a estas, ou
cando concorran razons graves de interese publico que o xustifiquen. De acordo cos
principios de boa regulacion previstos no artigo 129 da Lei 39/2015, de 1 de outubro,
do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, a omisién
destes tramites esixira una ampla e detallada xustificacién.

SEXTO. No exercicio da potestade regulamentaria, as Administraciéns Publicas
actuardn de acordo cos principios de necesidade, eficacia, proporcionalidade,
seguridade xuridica, transparencia, e eficiencia. No preambulo, dos proxectos de
regulamento, quedara suficientemente xustificada a sta adecuacién a devanditos
principios.

SETIMO. Conforme ao artigo 129.5 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, en aplicacion do principio de
transparencia, as Administracions Publicas posibilitaran o acceso sinxelo, universal e
actualizado a normativa en vigor e os documentos propios do seu proceso de
elaboracién, nos termos establecidos no artigo 7 da Lei 19/2013, de 9 de decembro,
de transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno; definiran claramente os
obxectivos das iniciativas normativas e a sta xustificacion no preambulo ou exposicion
de motivos; e posibilitaran que os potenciais destinatarios tefian una participacion
activa na elaboracién das normas.

Neste sentido, sinala o artigo 7.c) da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia,
acceso a informacion publica e bo goberno, que as Administraciéns Publicas, no
ambito das sUas competencias, publicardn os proxectos de Regulamentos cuxa
iniciativa lles corresponda. Cando sexa preceptiva a solicitude de ditames, a
publicacién producirase una vez que estes sexan solicitados aos érganos consultivos
correspondentes sen que iso supofa, necesariamente, a apertura dun tramite de
audiencia publica.

OITAVO. Cando a iniciativa normativa afecte os gastos ou ingresos publicos presentes
ou futuros, o informe econdmico debera cuantificar e valorar as stas repercusions e
efectos, e supeditarse ao cumprimento dos principios de estabilidade orzamentaria e
sustentabilidade financeira.

NOVENO. Durante todo o proceso de aprobacion da ordenanza, tera que cumprirse
coas esixencias de publicidade activa en virtude do disposto no artigo 21.4 da Lei
39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comin das
Administracions Publicas e na normativa vixente en materia de transparencia.

DECIMO. Tramites do expediente. Aprobar un regulamento require os seguintes
tramites:

1 Providencia da Alcaldia pola que se incoa o expediente (artigo 69 da LRXPAC).
CONSTA
2 Proxecto de ordenanza (artigo 4 a) da LRBRL). CONSTA
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3 Informe dos servizos xuridicos do Concello (artigo 54 TRRL). E o tramite que se
efectia.

4 Aprobacion inicial polo Pleno do Concello (artigo 49 b) da LRBRL)

5 Exposicion publica do expediente por un prazo minimo de 30 dias habiles,
publicandose o anuncio correspondente no BOP e no taboleiro de edictos da Casa
do Concello (artigo 49 b) LRBRL)

6 Certificado da exposicion publica do expediente e o seu resultado (artigo 204 ROF)

7 Aprobacion definitiva. Si se presentaron reclamacions e/ou suxestiéns, deberan
resolverse estas, incorpordndose ao texto da ordenanza as modificacions
derivadas da resolucién das alegacions. A aprobacion definitiva correspdndelle ao
Pleno, de conformidade co disposto polos artigos 22.2.d) e 49 da Lei 7/1985, do 2
de abril, reguladora das bases do réxime local.

8 No suposto de non presentarse reclamacions en relacion coa aprobacion inicial da
Ordenanza no prazo de informacion publica, entenderase definitivamente adoptado
o Acordo ata enton provisional, estendéndose por esta Secretaria certificacion que
acredite a elevacion a definitiva da aprobacion inicial.

9 O Acordo de aprobacién definitiva, expresa ou tacita, da Ordenanza, co texto
integro da mesma debera publicarse para xeral cofiecemento no Taboleiro de
anuncios do Concello e no Boletin oficial da provincia, tal e como dispén o artigo
70.2 da Lei 7/1985.

PROPOSTA DE RESOLUCION
Polo exposto, proponse adoptar este acordo:

PRIMEIRO. Aprobar inicialmente a Ordenanza fiscal reguladora do prezo publico pola
prestacién do servizo “A Bafia madruga” co seguinte texto:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DO PREZO PUBLICO POLA PRESTACION
DO SERVIZO DE “A BANA MADRUGA”

Artigo 1. Fundamento e natureza

De acordo co previsto no artigo 127, en relacion co articulo 41, ambos do Real Decreto
Lexislativo 2/2004, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das
facendas locais, este concello procede a regulacion do prezo puablico por actividades
reguladas pola presente ordenanza.

Artigo 2. Concepto

Os prezos publicos regulados nesta ordenanza constitien prestacions patrimoniais de
caracter publico que se satisfaran polos usuarios que voluntariamente soliciten a
inclusion no programa desenvolto polo Concello de A Bafia "Bos dias", dirixido 6s
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nenos/as matriculados no CPI San Vicente do Concello da Bafa durante a duracién do
curso escolar en dias lectivos consistente en:

- Servicio de garderia, dende o horario de 7:30 ata a hora de comezo das clases
- Servicio de almorzo para 0s nenos/as interesados

Artigo 3. Obrigados ao pago

Estan obrigados ao pago do prezo publico regulado nesta ordenanza, quen se
beneficien das actividades prestadas por este concello a que se refire o artigo anterior.
En concreto, os padres, titores e, en xeral, aquelas persoas que ostentan a patria
potestade dos nenos/as, que estean matriculados no CPI San Vicente.

Artigo 4. Contia
A contia do prezo publico regulado nesta ordenanza sera a seguinte:

- Cota mensual polo servicio de garderia: 40 euros
- Cota mensual polo servicio de garderia mais almorzo: 50 euros

No caso de utilizacién do servicio por determinados dias a semana as tarifas seran as
seguintes:

A utilizacion ocasional quedara supeditada & existencia de prazas suficientes.
O prezo a pagar sera de 4 euros ao dia por garderia e almorzo.
Artigo 5. Normas de xestidn

A obrigacion do pago do prezo publico regulado nesta ordenanza nace dende que se
inicie a realizacion da actividade, se ben esixese o seu depdsito previo de acordo co
artigo 46.1 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais.

Os pais interesados neste servicio deberan presentar a correspondente solicitude no
periodo indicado, admitindose ata cubrir as prazas previstas; no caso de existir
vacantes estas cubriranse por orde de lista de espera.

Os admitidos deberan practicar a correspondente declaracion-liquidacién (auto
liquidacion) correspondente, ingresdndose o importe do prezo publico nas entidades
bancarias colaboradoras deste concello, por adiantado, dentro dos dez primeiros dias
de cada mes. No caso de incorporacién empezado 0 curso, a cota verase reducida
nun 50 % no primeiro mes no caso de que a incorporacion prodizase despois do dia
15 do devandito mes.

No caso de asistencias esporadicas, o Concello instrumentara un sistema de bonos ou
sistema andalogo de prepago para facer fronte as correspondentes taxas.

A baixa na actividade debera ser solicitada polos interesados por escrito ante o rexistro
municipal e causara efectos no mes seguinte. Dita baixa sera de oficio para agueles
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participantes que tefian débedas dalgin recibo, sen prexuizo do cobro dos mesmos
pola via de constrinximento.

No suposto de que por causas non imputables 6 interesado deixara de realizarse a
actividade solicitada procederase a devolucion do depdsito constituido.

Artigo 6. Bonificacions

Os usuarios do servicio que estivesen en posesion do titulo de familia numerosa en
vigor e asi o acreditasen no momento de presentacion da solicitude, terdn unha
bonificacién das cotas previstas no artigo 4 do 20 %.

Disposicion derradeira

Esta ordenanza, unha vez aprobada definitivamente, serd publicada integramente no
Boletin Oficial da Provincia da Corufia e comezara a aplicarse unha vez transcorra o
prazo previsto no artigo 49 da Lei 7/1985, do 2 de abril, e manterase en vigor mentres
no se acorde a sua derrogacion ou modificacion expresa.

SEGUNDO. Iniciar un periodo de exposicion publica do expediente e publicar no
taboleiro de edictos da Casa do Concello e no Boletin Oficial da Provincia da Corufia,
por un prazo de 30 dias habiles, dentro dos que os interesados poderan examinar lo e
presentar as reclamacions que estimen oportunas.

TERCEIRO. Elevar a definitivo o acordo que inicialmente se adopta se non se
presentan reclamacions ou alegacions a dita aprobacion inicial.

INTERVENCIONS

Os portavoces dos grupos municipais mostran 0 seu apoio a aprobacién da
ordenanza.

Cesar Ramos Dominguez (CxG) pide que se valore crear un periodo de proba para
cofecer se é viable para o Concello da Bafia a prestacion do servizo; que se inclian
dous tramos horarios na prestacion do servizo; e que se tefian en conta as
intolerancias alimentarias na prestacion do servizo de almorzo.

VOTACION

Votos a favor: once (4 de PSAdG-PSOE; 5 de PP e 2 de CxG)
Votos en contra: ningun (0 votos)
Abstenciéns: ningunha (0 votos)

RESOLUCION:

“PRIMEIRO. Aprobar inicialmente a Ordenanza fiscal reguladora do prezo
publico pola prestacion do servizo “A Bafia madruga” co seguinte texto:
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ORDENANZA FISCAL REGULADORA DO PREZO PUBLICO POLA
PRESTACION DO SERVIZO DE “A BANA MADRUGA”

Artigo 1. Fundamento e natureza

De acordo co previsto no artigo 127, en relacion co articulo 41, ambos do
Real Decreto Lexislativo 2/2004, polo que se aproba o texto refundido da
Lei reguladora das facendas locais, este concello procede a regulacion do
prezo publico por actividades reguladas pola presente ordenanza.

Artigo 2. Concepto

Os prezos publicos regulados nesta ordenanza constitien prestacions
patrimoniais de caracter publico que se satisfaran polos usuarios que
voluntariamente soliciten a inclusion no programa desenvolto polo
Concello de A Bafia "Bos dias", dirixido 6s nenos/as matriculados no CPI
San Vicente do Concello da Bafia durante a duracion do curso escolar en
dias lectivos consistente en:

- Servicio de garderia, dende o horario de 7:30 ata a hora de comezo
das clases
- Servicio de almorzo para 0s nenos/as interesados

Artigo 3. Obrigados ao pago

Estan obrigados ao pago do prezo publico regulado nesta ordenanza,
quen se beneficien das actividades prestadas por este concello a que se
refire o artigo anterior. En concreto, 0s padres, titores e, en xeral, aquelas
persoas que ostentan a patria potestade dos nenos/as, que estean
matriculados no CPI San Vicente.

Artigo 4. Contia
A contia do prezo publico regulado nesta ordenanza sera a seguinte:

- Cota mensual polo servicio de garderia: 40 euros
- Cota mensual polo servicio de garderia mais almorzo: 50 euros

No caso de utilizaciéon do servicio por determinados dias a semana as
tarifas seran as seguintes:

7z

A utilizacién ocasional quedara supeditada a existencia de prazas
suficientes.

O prezo a pagar serda de 4 euros ao dia por garderia e almorzo.

Artigo 5. Normas de xestion
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A obrigacién do pago do prezo publico regulado nesta ordenanza nace
dende que se inicie a realizacién da actividade, se ben esixese 0 seu
deposito previo de acordo co artigo 46.1 do texto refundido da Lei
reguladora das facendas locais.

Os pais interesados neste servicio deberan presentar a correspondente
solicitude no periodo indicado, admitindose ata cubrir as prazas previstas;
no caso de existir vacantes estas cubriranse por orde de lista de espera.

Os admitidos deberan practicar a correspondente declaracion-liquidacion
(auto liquidacién) correspondente, ingresandose o importe do prezo
publico nas entidades bancarias colaboradoras deste concello, por
adiantado, dentro dos dez primeiros dias de cada mes. No caso de
incorporacién empezado o curso, a cota verase reducida nun 50 % no
primeiro mes no caso de que a incorporacion prodtzase despois do dia 15
do devandito mes.

No caso de asistencias esporadicas, o Concello instrumentara un sistema
de bonos ou sistema anadlogo de prepago para facer fronte as
correspondentes taxas.

A baixa na actividade debera ser solicitada polos interesados por escrito
ante o rexistro municipal e causara efectos no mes seguinte. Dita baixa
ser4 de oficio para aqueles participantes que tefian débedas dalgun recibo,
sen prexuizo do cobro dos mesmos pola via de constrinximento.

No suposto de que por causas non imputables 6 interesado deixara de
realizarse a actividade solicitada procederase a devolucion do depdsito
constituido.

Artigo 6. Bonificacions

Os usuarios do servicio que estivesen en posesion do titulo de familia
numerosa en vigor e asi o0 acreditasen no momento de presentacion da
solicitude, teran unha bonificacion das cotas previstas no artigo 4 do 20 %.

Disposicién derradeira

Esta ordenanza, unha vez aprobada definitivamente, sera publicada
integramente no Boletin Oficial da Provincia da Corufia e comezara a
aplicarse unha vez transcorra o prazo previsto no artigo 49 da Lei 7/1985,
do 2 de abril, e manterase en vigor mentres no se acorde a sua
derrogacion ou modificacion expresa’.

! PARTE DE CONTROL
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1 Toma de cofiecemento das resolucions da Alcaldia ditadas entre o
31/07/2019 e o 20/08/2019

O pleno toma cofiecemento sucinto das resolucions da Alcaldia ditadas entre o
31/07/2019 e 0 20/08/2019 (artigo 42 do Real decreto 2568/1986, do 28 de novembro,
polo que se aproba o Regulamento de organizacién, funcionamento e réxime xuridico
das entidades locais):

2 Toma de cofiecemento dos reparos de legalidade emitidos pola
Intervencién Municipal entre o 31/07/2019 e o 20/08/2019

O pleno toma cofiecemento que, a salvo erro ou omision involuntaria, no periodo
comprendido entre o entre o 31/07/2019 e o 20/08/2019, non constan reparos de
legalidade da Secretaria-Intervencion municipal.

3 Mocidns dos grupos politicos

Non hai mociéns dos grupos politicos.

4  Rogos e preguntas

En primeiro lugar, procédese a contestar as preguntas formuladas polos grupos da
oposicion no pleno que tivo lugar o 05/08/2019:

Preguntas do grupo municipal de CxG

1 A empresa de marketing que leva a campafia “Galicia es la leche” impulsada
pola “Casa Grande de Xanceda” puxose en contacto con nés para ofrecerlle ao
Concello da Bafa participar na campafia deste ano pofier en valor o rural, e
reivindicar a importancia para Galicia do seu sector gandeiro e leiteiro. A
campafia do ano pasado consistiu en colocar un “paso de vaca’ na cidade da
Corufia e realizar diferentes acciéns publicitarias que foron un éxito para a
promocion turistica desa cidade. Nesta nova edicion queren facer o mesmo en
diferentes concellos galegos con importancia no sector leiteiro. Solicitamos que o
Concello da Bafia participe este veran na devandita campafia, que apenas
carrexa gastos, e que sera importante para a promocion do municipio ao mesmo
tempo que dende a Administracion local se fai un recofiecemento ao rural e a
posta en valor do sector leiteiro da nosa comarca e a toda a xente que directa
ou indirectamente se dedica a explotacion gandeira.
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En canto a esta iniciativa, estd a traballarse para incluirnos na devandita
campana.

2 Queremos saber se o grupo de goberno ten xa pensado como vai organizar o

transporte dos adolescentes que tefien que asistir ao instituto de Negreira ou
Santa Comba no vindeiro curso escolar que comeza no mes de setembro.
Moitos vecifios e vecifias descofiecen como se organizard este servizo de
transporte. Solicitamos que se informe ao respecto.

Esta a traballarse tanto na posta en marcha do transporte, como no servizo A
Bafia madruga, como nunha campafia de limpeza das marquesifias.
Anunciamolo en distintas canles ( face, paxina web) e estamos en contacto coas
persoas interesadas para organizar o servizo de transporte cara ao novo Curso
escolar.

3 No Pleno do pasado mes de abril o sefior Pereira criticou o estado final das

obras de mellora do firme da estrada de Troitosende, asegurando que existian
unha serie de “anomalias” solicitando que “se solucionen”. Solicitamos
informacion de se, agora que forman parte do grupo de goberno, fixeron algin
tipo de tramite referente a esta actuacion.

A chegada desta nova corporacion, a dita obra xa tifia aprobados os distintos
controis de calidade e os requisitos técnicos e xa estaban feitos os pagos desta.

4 Dende o PSOE levades tempo reclamando en diferentes plenos a limpeza das

franxas de seguridade ao redor das edificacions, aludindo nalgln deles que se
aprobou unha mocién ao respecto pero que dende o goberno municipal non se
fixo nada. Queremos saber que medidas foron adoptadas a este respecto polo
novo grupo de goberno e tamén solicitar que se informe publicamente dos
tramites que deben facer os vecifios e vecifias para reclamar as limpezas das
propiedades lindantes coas suas parcelas.

Comezamos unha campafia de notificacions. A dia de hoxe tramitdronse mais de
18, das cales unha gran parte eran reclamacions realizadas durante o anterior
mandato.

5 Tanto o PSOE como CxG levamos tempo reclaméndolle ao anterior goberno que
se lle dera unha solucién a casa en ruinas de Guende. Solicitamos informacion,
no caso de existir, sobre os tramites realizados polo novo grupo de goberno
respecto a este tema.

Ante a imposibilidade de atopar a documentacién que segundo nos informan
deberia estar nas dependencias da Secretaria, procederase a iniciar o
correspondente expediente de declaracion de ruinas para continuar co proceso e
actuar en consecuencia.

6 No pleno ordinario do pasado mes de abril o sefior Pereira solicitou que se
deixara de facer uso partidista da paxina web do Concello. Dende CxG, agora
gue o PSOE esta no grupo de goberno, volvemos pedir o mesmo. Queremos
saber cal é a finalidade de publicar fotos na conta oficial de Facebook municipal
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do sefior alcalde e o tenente alcalde en diferentes obras do Concello, sen dar
ningun tipo de informacion: orzamentos, prazos, empresa contratada, etc. S6
imaxes nas que se ven eles.

Lémbrolle Sr. Ramos que a reclamacion que realizamos foi debido a que se
publicou na paxina web do Concello unha nota de prensa na cal se lle facia
unha critica ao partido socialista.

Actualmente as fotos que se publican son do grupo de goberno, en ningin caso
se mencionan as siglas politicas, e son actos da axenda da Corporacion
Municipal. En canto & informacion das obras, |émbrolle que estd toda & sua
disposicion e & de toda a vecifianza na paxina web do Concello, Perfil do
contratante

7 Relacionado coa pregunta anterior, de igual forma que lle preguntamos ao
anterior grupo de goberno en varias ocasions sen obter resposta, queremos
saber quen é o encargado de facer as publicaciéns na conta de Facebook oficial.
Asi mesmo, solicitamos que antes de publicar os textos, se corrixan ou pasen
polo servizo de normalizacion linglistica para que non se fagan publicacions en
perfecto “castrapo” como: “O alcalde e o concelleiro estiveron esta tarde
supervisando o hormigonado”, “Esta tarde estuvieron supervisandoas”ou “asi
gozaban esta mafiana os nenos e nenas da Bafia do campamento”.

A empresa encargada das publicaciébns é Alicentis. En canto aos erros
gramaticais, notificuselle & empresa.

8 Hai vecifios e vecifias que nos transmitiron as sdas gueixas pola actuaciéon de
mellora do firme no lugar de Nantén. A pregunta é: para que visitaron o sefior
alcalde e o concelleiro a obra? Para sacar a foto? Solicitamos que se corrixan as
slias deficiencias e se cumpra o prometido por este grupo de goberno.

A visita foi realizada para comprobar a marcha dos traballos. En canto &s
deficiencias, de existir unha vez terminados os traballos, seran corrixidas, e
I[émbrolle que as obras se rexen por un proxecto, non por promesas.

(En intervencion oral e a pregunta de CxG, o alcalde aclara que dixolle a alguns
vecifios que se no proxecto estaban previstos muros, farianse muros; como o
proxecto non os prevé, non se poden facer muros)

9 En varios plenos da pasada lexislatura o PSOE solicitou que cando se ausentara
a responsable da axencia de lectura municipal (da biblioteca), fose substituida
por outra persoa para que non tivera que pechar. Entendemos que agora que
estan votedes no goberno ian actuar ao respecto. Cal € o motivo polo que
pechou, a biblioteca o pasado venres 26 de xullo? Van cumprir vostedes o que
solicitaron con anterioridade?

Como pode comprobar, a semana do 12 ao 16, a persoa encargada da biblioteca
estivo de vacacions, e a diferenza doutras ocasions, a biblioteca permaneceu
aberta. Esa vai ser a lifla para seguir sempre que sexa posible. Respecto ao dia
26, non foi posible a substitucion do persoal.
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10 O pasado 24 de xufio solicitamos por escrito que se explicara publicamente o
motivo polo que se lle deu indicacidons & empresa contratada de non contar cos
servizos de Luciana Garcia Freita para a coordinacion dos campamentos lidico-
deportivos tal como levaba realizando os Ultimos anos e que se nos dera copia,
no caso de existir, das queixas presentadas no Concello da Bafia sobre a
actividade laboral da devandita traballadora. O sefior alcalde simplemente
contesta “informoo de que a dita traballadora non é empregada deste concello
sendn que é empregada dunha empresa externa, polo que lle deberd pedir
explicacions a esta”. Na propia exposicion da instancia entregada xa dicimos que
esa persoa é empregada dunha empresa. Queremos saber se vostede deu
indicacions ao xerente desta empresa para non contratar esta traballadora que
por outra banda é concelleira do PP no vecifio Concello de Negreira, aludindo a
existencia de numerosas queixas. Deu indicacions ou non? Existiron esas
queixas?

Como ben di esta pregunta xa foi contestada. O concello contratou 0s servizos
dunha empresa privada que achega directamente o persoal.

(En intervencién oral e a pregunta de CxG, o alcalde aclara que dixolle a
empresa que o concello preferia que o servizo o prestasen monitores que non
fumasen)

11 O 24 de xufio entregamos unha instancia solicitando ao grupo de goberno, entre
outras, que se nos entregara copia das facturas pagadas pola administracion
local (gastos xudiciais e minutas dos letrados) referentes a este litixio cos
traballadores e traballadoras , polo de agora non se no entregou nada,
solicitamos de novo esa documentacion. Consecuentemente queremos saber
como pensa o grupo de goberno facer fronte ao cumprimento da sentenza que
obriga ao Concello da Bafia a recofiecer e pagar a antigliidade do persoal
laboral que desempefia as suas funcions na sede consistorial incrementadas cun
10 por cento de intereses.

En canto aos gastos que ocasionou este litixio, a dia de hoxe non estan
cuantificados, xa que o proceso ainda non terminou. No momento en que se
peche, elaboraremos un informe e achegaraselle copia. En canto a como
faremos fronte &s indemnizacions que ascenden a mais de 300.000 €,
esperamos contar co apoio do seu grupo para aprobar os orzamentos onde
incluiremos o devandito gasto. Abriremos un periodo de negociaciéns coas
persoas afectadas para tentar fraccionar 0s pagos xa que a dia de hoxe o
Concello non pode facer fronte &s ditas cantidades

12  No listado de decretos aparece o n® 159/2019 de “nomeamento dos membros da
Xunta de Goberno Local” no que se designa os concelleiros/as do grupo de
goberno como membros da Xunta de Goberno Local. A que se debe este decreto
cando en sesion plenaria decidiuse non crear Xunta de Goberno?

O decreto quedou invalidado ao ser rexeitada a Xunta de Goberno polo Pleno.

13  Solicitamoslle ao grupo de goberno que se tefian en conta as deficiencias
atopadas no lugar de Troitosende para realizar alglin tipo de actuacion de
mellora (ADXUNTAMOS FOTOS DO LUGAR EXACTO). Asi mesmo solicitamos
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que se pofia un banco de madeira ao lado da fonte do mesmo lugar, algo que
non é moi custoso e leva tempo reclamandoo a vecifianza.

Teranse en conta para futuras actuacions.

Solicitamoslle informacion ao grupo de goberno sobre os seguros contratados
polo Concello da Bafia. Houbo algunha modificacién destes? Deuse de baixa
algin deles? Cambiouse de compafia? No caso afirmativo dalgunha das
respostas queremos cofiecer o0 motivo e que o grupo de goberno dea as
pertinentes explicaciéns.

Cambiouse unha Unica pdéliza de RC xa que finalizaba a sUa vixencia e ao
revisala, vimos que as coberturas non eran suficientes. Despois de pedir varios
presupostos, mellorouse a antiga en canto a cobertura, pasando a suma
asegurada de 500.000 € a 1.200.000 € e o limite global por vitima de 90.000 a
600.000€. O cambio de pdliza ademais supuxo un aforro de case 3.000 € para
as arcas do Concello.

Como ben sabe toda esta documentacion esta a sua disposicion

Solicitamos que se mellore o firme no lugar de Campo na parroquia do Barro.
Ese camifio estda en moi malas condicibns e xa provocou estragos nalgin
vehiculo.

Terase en conta para futuras actuacions.

Informamos o grupo de goberno do mal estado do camifio dos Sacramentos no
lugar do Seilan que esta en moi mal estado e pensamos que non seria moi
dificultoso adaptalo para que poida pasear a xente sen dificultade. Solicitamos
unha mellora nese camifio.

Terase en conta para futuras actuacions.

Queremos saber que vai facer o grupo de goberno respecto ao palco do Seilan,
unha vez que a vecifianza da parroquia xa decidiu que quere facer con el.

Estamos pendentes do correspondente informe do técnico para proceder a
derrubalo

Solicitamos copia dos seguintes proxectos das solicitudes de subvencion:
“Reforma e mellora da Praza das Escolas Vellas” (48.394,18 euros) a
Conselleria de Medio Ambiente, “A Bafia, Ruta Mariana, un punto do Camifio de
Santiago (48.305,12 euros) & Axencia de Turismo de Galicia e o proxecto “A

s

Baria Dixital” & Conselleria de Politica Social.

En canto a “Reforma e mellora da Praza das Escolas Vellas” e “A Bafia, Ruta
Mariana, un punto do Camifio de Santiago”, comentar que foron denegadas as
ddas. En canto a “A Bafia dixital” esta a sta disposicion.
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19  Solicitamos tamén o arranxo das porterias e pintar as lifias da pista polideportiva
da parroquia de Suevos, que se atopan nun estado lamentable e parece que sé
ten utilidade como aparcadoiro.

Trataremos de incluir unha partida nos préximos orzamentos para o0 que
esperamos contar co seu apoio, e acondicionar todas as pistas polideportivas
( Suevos, Troitosende, Marcelle, etc)

Preguntas do grupo municipal do PP

1 Queixas dalguns vecifios sobre as obras realizadas no lugar de San Mamede.
En concreto, na entrada do lugar (xunto a igrexa) por non rematar a obra e pofier
unha reixa na entrada ao garaxe. Botarlle formigdn ata a entrada dos garaxes e
non deixar a entrada dun vecifio (Casa do Cubano), que € via publica.

En canto & reixa, esta pendente de colocacion.
Sobre o formigén, a empresa contratada limitouse a cumprir co proxecto.

2 Limpeza do contorno e campos, pero sobre todo onde estan os locais sociais e
parques infantis, que estan sen limpar (por exemplo en San Mamede).

Estan a acondicionarse todas as contornas dos locais sociais, zonas de x0gos
etc e a dia de hoxe xa esta acondicionado o de Monte

3 Por que se anulou a poéliza do seguro de RC ao pouco tempo de tomar posesion
sen ningln motivo aparente? En que situacién se atopa agora o Concello?
Solicitamos poder comprobar a pdliza.

Cambiouse a pdliza de RC xa que finalizaba a sGa vixencia e ao revisala,
comprobamos que as coberturas non eran suficientes. Despois de pedir varios
presupostos, mellorouse a antiga en canto a cobertura, pasando a suma
asegurada de 500.000 € a 1.200.000 € e o limite global por vitima de 90.000 a
600.000 €. O cambio de pdliza ademais supuxo un aforro de case 3.000 € para
as arcas do Concello.

Como ben sabe toda esta documentacion esta a sua disposicion

4 Dentro do POS 2018 hai unha adxudicacion por subministracion e colocacion de
sinais viarios. Como poden estar tirados e amontoados mais de 40 dias e non
colocados sabendo que nas nosas estradas atdpanse tirados moitas deles? Por
que non se colocan?

A brigada é a encargada da colocacion dos sinais e estdn a combinar esta tarefa
co resto de actividades que realizan de forma diaria. A dia de hoxe xa hai un bo
numero delas colocadas.

5 Traslado as queixas de alglns pais e nais sobre berros e blasfemas aos rapaces
e rapazas no campamento por parte de monitores. Investiguen e tomen cartas
no asunto, pois non se poden consentir este tipo de actuacions e condutas.
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O actual equipo de goberno considera grave 0 suceso exposto polo Partido
Popular e non ten constancia de ningln tipo de incidencia ou incidencias no
campamento urbano que se esté a levar adiante no mes de agosto na Agra de
Chans. Non figura ningun tipo de queixa nin na Concelleria de Cultura, Servizos
Sociais, Emprego e Deportes nin na Alcaldia.

Postos en contacto tanto co coordinador do citado campamento, Sergio Vieites,
coma co administrador da empresa responsable VV Xestién de Actividades S.L.,
Juan Manuel Vegas, manifestan non ter constancia de ningunha protesta. Ambos
0s dous mostran o seu desagrado e desconformidade ante os feitos expostos e
0 xeito e o lugar onde se fixeron publicos. Estan implicados menores e cren que
non debe politizarse con algo tan delicado polo que se eran sabedores de que
podia suceder este tipo de actuacions no campamento debian ter contactado co
Concello ou coa propia empresa e non esperar a un Pleno para sacalo & luz.

O equipo de monitores e voluntarios consideran un agravio a denuncia feita polo
Partido Popular pofiendo en dibida, segundo manifestaron, o seu bo facer e a
sUa profesionalidade. Argumentan que son practicamente 0 mesmo equipo que
no ano 2018 organizou o campamento e naquel periodo non houbo queixas nin
por berros nin por blasfemias e a sta dubida é se agora de repente lles da por
ter un comportamento non acorde as circunstancias cando antes si o tifian.

Solicitase que o Partido Popular dea detalles mais concretos sobre o caso para
tomar as medidas oportunas de ser necesario.

6 Cando se celebran as festas patronais dunha parroquia é importante tratar de
aviar ben o seu contorno: limpeza do campo, fontes... Un exemplo témolo en
Vilar da Torre, na que a fonte esta chea de limos e non se limpou.

En canto a actuacién de limpeza no campo da festa de Vilar da Torre, dicir que a
cuadrilla de mantemento fixo un bo labor de limpeza e acondicionamento, en
canto alimpeza da fonte xa foi realizada.

7 Debido & subministracién de contedores de lixo e vidro, solicitamos que se
repofian naqueles lugares nos que se atopan estragados, como é o caso da area
recreativa de Fiopans, Nantén, Ceilan, A Riba, Corneira, etc. Que se cologuen 0s
novos e se retiren os vellos para arranxalos e lavalos.

Xa levamos un tempo substituindo e cambiando contedores e seguiremos nesa
lifa.

8 Traslado as queixas de vecifios/as para que se organicen mellor as quendas do
persoal do concello con motivo das vacacions. Houbo dias en que tan s6 estaba
unha persoa nas oficinas de atencién a vecifianza. Que se organicen mellor para
dar cobertura as necesidades do servizo.

En canto &s quendas de vacacions respectaronse as establecidas pola anterior
Alcaldia. En diante as quendas seran organizadas polo novo equipo de goberno
e tentarase emendar este problema.

9 Rogo gue se respecte a todos 0os compafieiros concelleiros e concelleiras, como
foi o caso da mifia compafieira de grupo Alicia, pois nada mais tomar posesién
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destes orde de eliminala, de malas maneiras, dos grupos de WhatsApp relativos
4 Escola de Musica. O curso remataba tan sé unha semana mais tarde. Pido
ética, respecto e dignidade.

Como xa se explicou deuse de baixa do grupo, xa que cesara no seu cargo
como responsable da area

A continuacién, formulanse as seguintes preguntas:

Preguntas formuladas por CxG:

1

Queremos emitir unha queixa por recibir as respostas as nosas preguntas do
anterior pleno neste mesmo pleno. O feito de non recibir estas respostas coa
antelacion suficiente foi criticado reiteradamente polo PSOE na anterior
lexislatura. Por que agora que estan vostedes no grupo de goberno reproducen
as mesmas condutas que antes criticaban? Solicitamos que as respostas as
nosas preguntas se nos entreguen por escrito con anterioridade.

A beirarria no paso de pedns diante do CPI de S. Vicente esta sen rebaixar para
gue poidan transitar persoas con mobilidade reducida ou para circular con
carrifios de bebé (o lado esquerdo subindo de S. Vicente). Solicitamos que se
realice esta mellora antes de que comecen as clases.

Relacionado co CPI de S. Vicente queremos saber cando van empezar as obras
de acondicionamento do patio de infantil que xa estaba proxectado na anterior
lexislatura e que nos interesamos polo seu estado varias veces na anterior
lexislatura.

En varios plenos da anterior lexislatura demandamos unha mellora na
numeracion das vivendas do noso municipio xa que estan supofiendo un
importante problema para que a vecifianza reciba a correspondencia no seu
domicilio. Solicitamos unha actuacion urxente para numerar as vivendas das
nosas parroquias.

A aula de informética estivo pechada varios dias durante a tempada estival,
solicitamos, ao igual que fixemos no seu momento co servizo de biblioteca que
esta baixa sexa cuberta na medida do posible para que non se tefia que
interromper ese servizo. Asi mesmo, pedimos que estes servizos se publiciten
por todas as parroquias para que a vecifianza estea informada dos servizos
municipais.

Observamos a través das redes sociais que o PSOE da Bafia creou unha lista de
difusion de informacién vecifial a través de Watshapp. Cando se esta na
oposicion este tipo de formas de informacion dos grupos politicos poden ser
positivas (para informar sobre a actividade politica do grupo politico en cuestién)
pero cando se esta no grupo de goberno este tipo de medios de difusién poden
ser canto menos, cuestionables. Dende CxG esiximos que non se transmita
informacién municipal privilexiada por este medio antes de publicarse nos
medios oficiais do Concello. Solicitamos que se cree unha lista de informacion
vecifial municipal a través de Watshapp e que sexa xestionada polo propio
Concello & gue tefian acceso todos os vecifios e vecifias.
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Vecifios do lugar da Castifieira pidennos que solicitemos ao grupo de goberno
unha mellor limpeza das cunetas e das beirarrias, xa que a maleza chega
incluso a cubrir os sinais informativos e ocupan parte das beirarrdas dificultando
0 paso de viandantes (ADXUNTAMOS FOTOS1).

No catalogo arqueoldxico do Concello da Bafia aparecen moitos bens
patrimoniais como mamoas, petrdglifos ou xacementos medievais e romanos
gue son descofiecidos totalmente para a vecifianza e que presentando un mal
estado de conservacién son susceptibles de potencialos como reclamo turistico
do noso Concello. En setembro de 2016 dende CxG presentamos unha mocién
para que o Concello da Bafia traballara na posta en valor destas importante
estruturas arqueoldxicas. Sabemos, tal como se informou no pleno de xaneiro
deste ano que unha empresa en colaboracién coa Xunta de Galicia e a
Deputacion esté realizando una traballo de catalogacion pero gustarianos saber
se 0 grupo de goberno ten pensado realizar algin proxecto ou actuacion para
pofier en valor estes importantes xacementos.

Solicitamos que se valore se é posible ampliar o horario do PAI para que mellore
a conciliacion no Concello da Bafa, incluso valorando que este continde a sta
actividade no mes de agosto.

Solicitamos que o Concello limpe e acondicione axeitadamente todas as
marquesifias e paradas escolares antes de que comece 0 curso escolar.

Temos constancia de que o grupo de goberno tivo unha xuntanza coa empresa
promotora do parque edlico de Troitomil e que na propia xuntanza existiron
“discrepancias”. Xa que dende o seu grupo politico sempre se demandou mais
informacion vecifal sobre este tema. Por que non se informou desa reunién?
Poden explicar cal foi a finalidade desa xuntanza e que puntos se trataron na
mesma? Como dixo vostede en varias ocasions a vecifianza debe estar
informada sobre este importante asunto.

Varios vecifios informannos que seguen a existir problemas coa recollida dos
colectores de envases lixeiros (colectores amarelos), xa que levan mais dun mes
sen recoller. ADXUNTAMOS FOTOS 2. Relacionado con este tema queremos
saber porque hai lugares onde os colectores seguen tirados nas cunetas sen
ningun tipo de soporte. Asi mesmo tameén solicitamos que cando se realice algin
tipo de actuacion o resultado estético final sexa acorde co espazo realizado, non
sempre botar formigdn é positivo, hai que ter en conta tamén a estética.

Vecifnos e vecifias do Barro de Arriba con propiedades lindantes co Pazo de Leis
coméntannos que tefien problemas coas &rbores desa propiedade e que as
pélas das mesmas métenselle nas slas fincas e nos camifios causando
multitude de problemas, Por favor realicen as xestions oportunas referentes a
este problema e comuniquennos cal é a forma de proceder da vecifianza que
tefia este tipo de problemas. (ADXUNTAMOS FOTOS 3)

O ano pasado o Concello da Bafia sufragou os gastos de adquisicion dunha
carpa para as festas de Troitosende. A asociacion organizadora deses eventos
festivos solicitanos que preguntemos no pleno se de novo o Concello da Bafia
vai sufragar eses gastos.

Hai vecifios e vecifias que non estan moi satisfeitos coas actuacions realizadas
no lugar de Vilanova na parroquia de Corneira, dinnos que a obra non esta
rematada e que non € acorde ao que se lles prometeu. Solicitamos que nos
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informen da problematica existente, se as obras realizadas son acordes ao
proxecto, e que busquen unha solucién con celeridade a problematica da
vecifianza. (ADXUNTAMOS FOTOS 4).

Alumnos e alumnas do “Obradoiro de Turismo, Xallas, Barcala, Dubra IV”
coméntannos que tifian unha paxina de Facebook co nome “Viaxa con nés” na
gue ian facendo diferentes publicaciéns relacionadas co traballo desenvolvido e
que, unha vez que finalizou o obradoiro de emprego lles interesaria continuar
coa xestion da paxina e non se lles permitiu. Pidennos que solicitemos que a
paxina a poidan seguir xestionando alumnos ou alumnas dos 4 concellos
participantes, polo que solicitamos informacién de gquen xestiona actualmente

esta paxina e o motivo polo que non é xestionada polos 4 concellos
participantes.

Vecifios e vecifias de diferentes lugares do municipio seguen indicandonos que
tefien problemas coa recepcion do sinal de TV. Na anterior lexislatura
demandamos unha mellora nos servizos de telecomunicacion do Concello e
gueremos saber se o grupo de goberno realizou algun tipo de xestién nese
ambito ou se tefien pensado realizar algun tipo de mellora.

Na anterior lexislatura dende CxG criticamos en varios plenos o estado no que
se atopaban as rutas BTT permanentes do noso municipio. Lembramos que para
a sta creacion o Concello da Bafia cobrou unha subvencion de 5.400 euros. Se
antes estaban en mal estado agora estan totalmente impracticables. Solicitamos
que se arranxe e se recoloquen os letreiros indicadores, € necesario tela en bo
estado para que a xente se anime a facer devanditas rutas (adxuntamos fotos 5).

Queremos informar dalgunhas deficiencias que atopan os vecifios e vecifias da
parroquia de Monte no proxecto de Pavimentacion da Via Publica en Nanton e
S. Mamede. No lugar de S. Mamede hai vecifios e vecifias que tefien problemas
coa canalizacion da auga e cando chove éntralles auga nas sltas propiedades e
nunha parte da rua de S, Mamede o formigon novo remata na metade do vial
(deixando duas casas sen firme novo). Solicitamos que se revise esta actuacién
e se corrixan estas deficiencias (ADXUNTAMOS FOTOS 6).

No lugar de Nantén que chaman “Enriba do Rio”, os vecifios e vecifias dinnos
que se lles prometeu unha actuacion de mellora do firme, de feito en periodo
preelectoral operarios pasaron polo lugar para marcar a zona con marcas
vermellas. A vecifianza do lugar quere saber se o novo grupo de goberno ten
pensado realizar algunha actuacion nese lugar ou xa queda no estado actual
(Adxuntamos fotos 7).

Constanos que mantiveron unha xuntanza coa persoa que os Ultimos anos foi
coordinador da Escola de Mdsica Municipal, queremos que explique vostede
como pensan coordinar as clases de musica, como anos anteriores ou modificar
por completo a organizacion.

Durante toda a anterior lexislatura dende CxG reclamamos mais interese polas
personalidades do noso concello. O pasado 20 de agosto celebrouse o sétimo
cabodano do falecemento do ilustre barcalés Avelino Pousa Antelo e dende o
Concello da Bafia non se fixo ningln tipo de homenaxe, nin sequera unha
publicacién na web municipal ou no Facebook oficial para conmemorar ou
informar desa efeméride. Solicitamos de novo que o grupo de goberno

Documento electronico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electronica deste
Organismo co Cadigo de Verificacion Dixital (CVD) especificado & marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico)

Tels.: 981 886 501 / 981 886 516



CVD: 1QUMp7AENCNS Xt pSKi |

Or gani sno.

Verificable en | a Sede El ectréni ca del

Praza do Concello, s/n
~ 15863 A Bafia (A Corufia)
CONCELLO DA BANA Tels.: 981 886 501 / 981 886 516
Fax: 981 886 616
correo@abana.dicoruna.es
www.concellodabana.es

homenaxee debidamente a Avelino Pousa Antelo e o faga Fillo Predilecto do
Concello da Bafa.

23  Solicitamos unha mellor limpeza das beirarrGas de S. Vicente, xa que estan
todas cheas de herbas e dan unha mala imaxe & nosa vila, asi mesmo
solicitamos, de novo, que a fonte da praza do Concello se limpe mais
regularmente. (ADXUNTAMOS FOTOS 8)

24  Solicitamos, igual que fixeramos outros anos, que as clases da escola de Musica
e das escolas Deportivas comecen no mes de setembro e se oferten canto
antes. En setembro é cando os pais e nais comezan a facer os seus horarios
para conciliar a vida profesional e persoal e pensamos que se se tarda en dar
comezo &s clases repercute nunha menor matriculacion.

25 O 12 de agosto publicouse no BOP a aprobacion definitiva da modificacién
puntual camifio de Monelos. Queremos cofiecer como vai ser o proceder do
grupo de goberno respecto a este tema.

Preguntas formuladas polo grupo municipal do PP

1 A pregunta dos vecifios de Vilanova (Corneira) que firmaron e se puxeron a
disposicion do Concello para ampliar o camifio é a que se debe tanto retraso na
realizacion da obra pois, despois de moito tempo, ainda non dan sinais de vida.

2 Despois de insistir tantas veces que os depdsitos de madeira nos camifios
municipais estragaban e facian moito dano, agora parece que non vedes nada
en Corneira (Vilar de Cima), en Monte Bergando (O Seilan), no Barro de Arriba,
en Vilar da Torre, etc., xusto ao lado da casa do concelleiro de obras e nin caso e
mirando para outro lado. Que criterio utilizades para este tipo de actuacions?
Menos mal que estamos en temporada estival pero que fagan os dep0ésitos case
no medio e medio dos camifios require chamarlles a atencion.

3 Despois de bastante tempo, segundo os vecifios pasaron mais de dous meses,
foron os electricistas reparar os cables e as luces e esquecéronse de repofier 0s
ditos equipos en Marcelle (Outeiro, na penultima casa), no Barro (saida cara a
Cantalarrana), en San Cibran (A Tarroeira). Ordenen repofier estes equipos.

4 Que tipo de medidas tomou o Concello para corrixir os vertidos de zurro que
houbo en Duomes pois Augas de Galicia interveu para salvar que chegasen ao
rio.

5 O Concello debe intervir e chamar a Deputacion para que fagan o labor de
mantemento na unica estrada (DP0702) de 3,6 km que ten o Concello: limpeza
de todos os restos nos bueiros, pélas debidas & corta de arbores asi como tapar
as fochas xa que hai unha fochanca enorme no Seilan e cada dia agrandase
mais e ninguén o ve segundo se queixa a vecifianza do lugar.

6 Solicitamos que desde o Concello se faga a retirada de voluminosos, avios,
colchéns que aparecen tirados. Sabemos que igual non son dos nosos vecifios
pero da unha sensacion de abandono en camifios de Bafaduira, Vigobd, en
Suevos, Monte Bergando, etc. Tamén a recollida dos contedores amarelos pois
podese comprobar as bolsas cheas por fora.

7 Rogo encarecido: despois de escoitar no ultimo Pleno varios insultos desde o
publico, gue non se tome ningunha medida; que sexa a Ultima vez que o alcalde
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se mantefia impasible e que non chame a atencion a quen corresponda. Non se
pode permitir este tipo de actitudes cara a ningln grupo ou concelleiro, sexa do
grupo que sexa. Pedimos ante todo ética e respecto.

Intervén o alcalde, respédndelle aos voceiros dos grupos politicos que as respostas
daranselles por escrito no proximo pleno (artigo 97.7 do Real Decreto 2568/1986, do
28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacién, funcionamento
e réxime xuridico das entidades locais)

O concelleiro Cesar Ramos Dominguez solicita que conste en acta a utilizacion da
web municipal para publicitar a imaxe do alcalde visitanto obras sen explicar o contido
das obras, que son as que se tefien que publicitar.

O alcalde da conta de que non se atopan dous teléfonos iPhone e un ordenador
portatil HP, polo que, de non aparecer, pofierase este feito en cofilecemento do
Ministerio Fiscal.

Cando son as 21:30 horas, proponse finalizar a sesién xa que non hai mais asuntos
que tratar.

O alcalde da por rematada a sesion da que se estende esta acta.
Como secretario dou fe do seu contido.
Jose Antonio Pereira Gil, alcalde

Dalmiro NUfiez Méndez, secretario-interventor municipal
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