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Praza do Concello, s/n
- 15863 A Bafia (A Corufia)
CONCELLO DA BANA Tels.: 981 886 501 / 981 886 516
Fax: 981 886 616
correo@concellodabana.gal
www.concellodabana.gal

ACTA N° 3 DA SESION DO TRIBUNAL CUALIFICADOR ENCARGADO DO PROCESO DE
SELECCION DUNHA BOLSA DE EMPREGO E BASES DE SELECCION PARA A
CONTRATACION DE TRES PEONS/AS FORESTAIS COMO PERSOAL LABORAL
TEMPORAL AO ABEIRO DO CONVENIO ENTRE A CONSELLERIA DO MEDIO RURAL E A
ENTIDADE LOCAL DO CONCELLO DA BANA, PARA A REALIZACION DE ACCIONS DE
PREVENCION E DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS DURANTE OS ANOS
2025-2026, COFINANCIADO PARCIALMENTE CO FONDO EUROPEO AGRICOLA DE
DESENVOLVEMENTO RURAL (FEADER) NO MARCO DO PLAN ESTRATEXICO DA
POLITICA AGRARIA COMUN (PEPAC) 2023-2027

Expe. TEDEC: 2026/E001/000010

Data da sesion: 06.07.2026

Hora de inicio: 10:30 horas
Hora de finalizacién:11:30 horas
Lugar: Dependencias municipais

ASISTENTES:
Presidenta: Manuela Sofia Abelenda Antelo, Técnico de Xestion do Concello da Baria.
Secretaria: Rocio Caamano Gerpe, Auxiliar administrativa do Concello da Bafa.
Vogais: José Maria Vilacoba Garcia, Tractorista do Concello da Bafia.

Fernando Martinez Méndez, Subalterno do Concello da Bafa.

Adrian Vazquez Forjan, Técnico de deportes do Concello da Bafia.

Asesor Técnico: M.2 Eugenia Moral Pifieiro AEDL do Concello da Bafia.

Por Decreto da Alcaldia nim. 470/2026 do 26 de xufio do 2026, e tendo en conta a
dilixencia de correccion de erros do dia 01/07/2026 do citado Decreto, aprobouse a lista
definitiva de aspirantes admitidas e excluidas e nomeouse o tribunal cualificador
encargado de xulgar as probas do proceso selectivo.

PRIMEIRO: Resultado do proceso selectivo,



Non_1e e DNI
apelidos
Resultado test Resultado Entrevista Resylta
do final
David
Eearrr;éndez de **%9845%* 10 9 19
Luis Miguel
Garcia ***6896** 10 85 18.5
Rodriguez ’ '
Andrés Castillo
Crego o119 10 55 15,5
Ramoén - -
Gonzélez Pais 9695 8 6 14

SEGUNDO. Proposta para aprobar a bolsa de emprego que se indica ordenada por

orde de maior a menor puntuacion:

Non_1e e DNI
apelidos
Resultado test Resultado Entrevista Resylta
do final
David
Eernéndez de **%9845%* 10 9 19
aro
Luis Miguel
Garcia ***6896** 10 85 18.5
Rodriguez ’ '
Andrés Castillo
Crego "1™ 10 55 15,5
Ramoén - -
Gonzélez Pais 9695 8 6 14

CVD: ghnmmill e(20 Ck1PQ EN Verificable en | a Sede El ectrénica del O ganisnpb. https://sede.concel | odabana. gal /

A vista das baremacions e cualificaciéns resultantes o tribunal acorda:

1°.- Abrir un periodo de 3 dias naturais a computar dende o dia seguinte ao da publicacion
para que os interesados podan formular reclamacions ou alegaciéns ao respecto.
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2.° Elevar 4 Alcaldia do Concello da Bafia, ho caso de que non se presenten reclamacions, a
proposta de aprobacion da bolsa de emprego, ordenada de maior a menor puntuacion,
conforme a listaxe das puntuaciéns obtidas polas persoas aspirantes.

E sen mais asuntos que tratar, a presidenta remata a sesion sendo as 11:30 horas do dia 6
de xullo de 2026.

A Bafa na data da sinatura dixital

Manuela Sofia Abelenda Antelo Rocio Caamario Gerpe

Presidenta Secretaria
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