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RESOLUCIÓN DA ALCALDÍA

Jose Antonio Pereira Gil,  Alcalde do concello da Baña, na data da sinatura dixital,  en presencia do
secretaria de dito concello, emito o seguinte decreto:

Asunto:  APROBACIÓN  BOLSA  DE  EMPREGO  PARA  A  CONTRATACIÓN  DE  PERSOAL
TEMPORAL PARA A EXECUCIÓN DE OBRAS E SERVIZOS MUNICIPAIS DOS CONCELLOS DA
PROVINCIA  (PEL  CONCELLOS  2026),  E  A  ELABORACIÓN  DUNHA  BOLSA  DE  EMPREGO,
CATEGORÍA PEÓN/A DE OBRAS

Expte. TEDEC: 2026/E001/000003 (Emprego).
Expte. TEDEC: 2026/G003/000344 (Decreto).

Vista a necesidade de adoptar unha resolución sobre o procedemento a que se refire este decreto en
aras dos principios de eficacia e celeridade administrativa recollidos na Lei 39/2015 de 1 de outubro de
procedemento administrativo común das administracións públicas e na Lei 40/2015 de 1 de outubro de
réxime xurídico do sector público.

Visto que o artigo 20.cinco da Lei 31/2022, de 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o
ano 2023, prorrogada para o ano 2024, establece que “Non se poderá contratar persoal temporal, nin
realizar  nomeamentos  de  persoal  estatutario  temporal  e  de  funcionarios  interinos  agás  en  casos
excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaprazables.”

Visto  que en data  9 de marzo de 2026 se dita  providencia  de inicio  onde se indica  que se inicie
expediente de selección de persoal laboral temporal ao abeiro do Programa (PEL-CONCELLOS/2026) e
a elaboración dunha bolsa de emprego, mediante calquera das modalidades de contratación prevista no
Real Decreto-lei 32/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reforma laboral, a garantía
da estabilidade no emprego e a transformación do mercado de traballo,  (BOE núm. 313, de 30 de
decembro de 2021) para a mellora da ocupabilidade e a inserción laboral.

Visto que a selección de persoal realizase segundo establece o artigo 91 da Lei 7/1985, e respectando
os requisitos do programa marcado pola convocatoria da Orde que regula o  PEL-CONCELLOS/2026,
publicadas con data 15 de outubro de 2025,  publícanse no Boletín Oficial  da Provincia da Coruña
número 197 as bases reguladoras do Programa de axudas á contratación de persoal para a execución
de  obras  e  servizos  municipais  nos  concellos  da  provincia  (PEL-CONCELLOS  2026)  aprobadas
mediante Resolución de Presidencia nº 2025/ 47202, do 13 de outubro de 2025.

Visto que as tarefas desempeñadas polo persoal encadrado na categoría obxecto do presente proceso
selectivo resultan esenciais para o correcto funcionamento dos servizos públicos do Concello da Baña

Vista a necesidade de dotar ao Concello da Baña de mecanismos de xestión de recursos humanos para
resolver as ausencias prolongadas do seu persoal ao non dispor esta entidade de persoal que poida

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co Código de
Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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atenuar as posibles baixas, permisos, etc do persoal ao seu servizo.

Visto  que  as  bases  establecen  as  funcións  e  tarefas  do  persoal  seleccionado  segundo  as  Bases
reguladoras do programa PEL CONCELLOS 2026,  sin que  súa determinación nas bases da bolsa
poida xerar vinculación ou dereitos adquiridos máis alá da execución do devandito programa.

Visto que ditas bases e convocatoria foron publicadas na páxina web, taboleiro de anuncios e portal da
transparencia deste Concello así como no Boletín Oficial da Provincia da Coruña o 16 de marzo de
2026 (BOP núm. 50), iniciándose un prazo de dez días hábiles para a presentación de solicitudes para
formar parte do proceso selectivo.

Visto que en data 08/04/2026, dítase Resolución de Alcaldía con número de Decreto 223/2026 mediante
o que se aproba a lista provisional de aspirantes admitidos e excluídos da bolsa obxecto do presente
expediente.

Visto que con data 20 de outubro de 2025, publícase no Boletín Oficial da Provincia da Coruña número
200 o  Extracto  da Resolución número 2025/47202,  de 13 de outubro de 2025,  da Presidencia  da
Deputación  da  Coruña,  pola  que  convocan  axudas  destinadas  ao  programa  de  subvencións  á
contratación de persoal para a execución de obras e servizos municipais dos concellos da provincia da
Coruña no ano 2026. (PEL-CONCELLOS/2026).

Visto que con data 07 de novembro de 2025, o concello da Baña acepta as referidas bases e solicita
unha subvención por importe de 31.000,00€ no Decreto de Alcaldía 784/2025. Visto que con data 26 de
febreiro de 2026, publícase no Boletín Oficial da Provincia da Coruña número 38 a Resolución número
2026/7246, do 23 de febreiro, pola que se aproba a concesión das axudas á contratación de persoal
para a execución de obras e servizos  municipais  nos concellos  da provincia da Coruña durante o
exercicio 2026 (PEL CONCELLOS). 

Visto que en dita Resolución se lle concede ao Concello da Baña unha subvención por importe de
31.000,00€. 

Visto  que  en  data  24/04/2026,  dítase  Resolución  de  Alcaldía  con  número  de  Decreto  262/2026,
mediante  o  que  se  aproba  a  lista  definitiva  de  aspirantes  para  a  contratación,  determinándose  a
inexistencia de aspirantes excluídos, e nomease tribunal e data de realización da fase concurso.

Vista a acta do día 11 de maio de 2026 do proceso selectivo formulada por unanimidade polo tribunal
cualificador encargado da selección da categoría Peón/a de obras sendo o resultado o que segue:

“ACTA DO TRIBUNAL ENCARGADO DE XULGAR AS PROBAS DO PROCESO SELECTIVO
PARA  A  CONTRATACIÓN  DE  PERSOAL  TEMPORAL  PARA  A  EXECUCIÓN  DE  OBRAS  E
SERVIZOS  MUNICIPAIS  DOS  CONCELLOS  DA  PROVINCIA  (PEL  CONCELLOS  2026)
CATEGORÍA PEÓN/A  DE OBRAS.
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Acta n.º 4

Data da sesión: 11.05.2026

 Hora de inicio: 11:30 horas

Hora de finalización:12:00 horas

 Lugar: Dependencias municipais

ASISTENTES:

Presidenta: Manuela Sofía Abelenda Antelo, Técnico de Xestión do Concello da Baña.

Secretaria: Rocío Caamaño Gerpe, Auxiliar administrativa do Concello da Baña.

Vogais: José María Vilacoba García, Tractorista do Concello da Baña.

José Manuel Núñez Vieito Tractorista do Concello da Baña.

Pablo Blanco Barreiro, Tractorista do Concello da Baña.

Por Decreto da Alcaldía núm. 263/2026 do 24 de abril do 2026, aprobouse a lista definitiva de 
aspirantes admitidas e excluídas e nomeouse o tribunal cualificador encargado de xulgar as probas 
do proceso selectivo ( BOP núm 50, de data 16 de marzo de 2026).

PRIMEIRO. Resultado do proceso selectivo,

Nome e apelidos DNI
Resultado fase

concurso
Resultado fase

oposición
Resulta
do final

Santiago 
Seoane 
Cancela

****184** 1,15 7,00 8,15

Rocío Otero 
Rodríguez ****641** 0,50 5,00 5,50

Javier Manteiga
Riveiro ****778** 0,50 7,00 7,50

Antonio Velo 
Rey ****462** 0 6,00 6,00

SEGUNDO.  Proposta para aprobar a bolsa de emprego que se indica ordenada por orde de maior a
menor puntuación:
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Nome e apelidos DNI
Resultado fase

concurso
Resultado fase

oposición
Resulta
do final

Santiago 
Seoane 
Cancela

****184** 1,15 7,00 8,15

Javier Manteiga
Riveiro ****778** 0,50 7,00 7,50

Antonio Velo 
Rey ****462** 0 6,00 6,00

Rocío Otero 
Rodríguez ****641** 0,50 5,00 5,50

Á vista das baremacións e cualificacións resultantes o tribunal acorda:

1º.- Abrir un período de 3 días hábiles a computar dende o día seguinte ao da publicación para que os
interesados podan formular reclamacións ou alegacións ao respecto.

2º.- Elevar á Alcaldía do Concello da Baña, en caso de non existir reclamacións, a proposta de que se
proceda a aprobar a bolsa de emprego ordenada por orde de maior a menor puntuación.

E sen máis asuntos que tratar dáse por rematado o acto do que se estende esta acta que asinan os
integrantes do tribunal:

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE”

Visto a citada acta n.º 4 do tribunal do 11 de maio do 2026, Alcaldía declara  definitiva a citada lista de
de aspirantes que formarán parte da bolsa de emprego para cubrir o posto de PEÓN DE OBRAS  no
Concello da Baña, ao abeiro do Plan de Emprego Local (PEL-CONCELLOS 2026) co seguinte resultado
e polo orden que se indica: 

1. Santiago Seoane Cancela  (Puntuación total: 8,15 puntos)
2. Javier Manteiga Riveiro  (Puntuación total: 7,50 puntos)
3. Antonio Velo Rey  (Puntuación total: 6 puntos)
4. Rocío Otero Rodríguez  (Puntuación total: 5.5 puntos)

Visto que en consonancia co disposto na BASE 8,  se publicou a relación provisional de aprobados/as,
abrindo un período de alegacións de 3 días naturais  na sede electrónica do Concello da Baña o 11 de
maio do 2026.

Visto que non existen reclamacións.

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co Código de
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De acordo coas atribucións que me confire o artigo 21.1 da Lei 7/1985, de 2 de abril reguladora  das
Bases do Réxime Local, e na aplicación do art.10 da Lei 40/2015 de 1 de outubro do réxime xurídico do
sector público. Resolvo:

Primeiro: Avocar a competencia unicamente para resolver os asuntos a que se refire este Decreto, que
fora delegada por decreto de Alcaldía número 410/2023 de 19/07/2023, na Xunta de Goberno Local.

Segundo: Aprobar a listaxe coa relación de aprobados por orde de puntuación e, a aprobación da bolsa
de emprego que, o Concello da Baña xestionará segundo as necesidades do servizo, e condicionada ao
programa PEL CONCELLOS/2026 para o posto  de PEÓN/A DE OBRAS.

1. Santiago Seoane Cancela  (Puntuación total: 8,15 puntos)
2. Javier Manteiga Riveiro  (Puntuación total: 7,50 puntos)
3. Antonio Velo Rey  (Puntuación total: 6 puntos)
4. Rocío Otero Rodríguez  (Puntuación total: 5.5 puntos)

Terceiro: Publicar o presente decreto no Taboleiro de Anuncios do concello e na páxina web municipal e
no  portal  de  transparencia  do  Concello  da  Baña  (dentro  da  sede  electrónica  municipal):
https://sede.concellodabana.gal/opencms/es/portal_transparencia/

Cuarto: Dar traslado do presente acordo á Intervención para o seu coñecemento aos efectos oportunos
e dar conta ao Pleno da Corporación na primeira sesión que se celebre.

Mándao e asínao o señor alcalde, e ordena darlle traslado ó departamento correspondente para a súa
incorporación ó expediente do que eu Secretaria- interventora, Paula Martis Torres, dou fe.

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE.
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